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l. A MUNKAERO-PIACI FOLYAMATOK ALAKULASA SZABOLCS-SZATMAR-BEREG
MEGYEBEN

A megye gazdasaganak teljesitménye névekedési palyan halad. Az egy fére juté brutté hazai termék
(GDP) a 2018. évi2 518 ezer F/férél 2019-re 2 857 ezer Ft/f6-re emelkedett. Az egy évvel korabbi
adathoz képest megyei szinten 13,5 szazalékos névekedés tortént.
A KSH 2021. |-l negyedévi adatai szerint a megyében a legalabb 5 f6t foglalkoztaté munkaltatok 126,7
ezer f6t alkalmaztak, legtébben a feldolgozéipar és a human-egészségugyi, szocialis ellatas teruletén
dolgoztak.  Ugyanezen idészakban a foglalkoztatottak havi  brutté atlagkeresete
297 336 forintra médosult a megyében. Oktober végén a regisztralt vallalkozasok szama az egy évvel
korabbihoz képest mintegy ezerrel tsbb, azaz 114 744 volt.

A KSH negyedéves munkaeré-felmérése
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havaban atlagosan kézel 27,9 ezer allaskeresét tartottak nyilvan, 7%-kal kevesebbet, mint egy évvel
korabban.

Evek 6ta jellemzé az allaskeressk kozott a férfiak nagyobb aranya. Megyei szinten a férfiak sulya
51 szazalékot, létszamuk kézel 14,3 ezer ot tett ki. Az allas nélkal lévok tdbbsége, 89%-a fizikai
foglalkozasu volt az utols6 munkaviszony szerint.

A legfeliebb altalanos iskolat végzettek 14,6 ezres atlaglétszama az allaskeresdk 52%-at jelentette.
Koézepfoku vegzettséggel 12,3 ezer 16, felséfokival pedig 976 & (3,5%) rendelkezett. Az allaskeresdksn
beldl a kilénbozd iskolai szintek részaranya alig valtozott, az elézé év azonos idészakahoz viszonyitva
leginkabb (9,3%-kal) a kbzépfoku végzettségiiek szama csokkent.

Az iskolai végzettség szerinti besorolas alapjan, a 18 ezer fds Iétszamu szakképzettség nélkili
allaskerestk tsbbsége legfeljebb az altalanos iskolat fejezte be, a gimnaziumot végzettek hanyada 19%
volit. A vizsgalt idészakban az allaskeres6k kézel kétharmada szakképzetlen volt.

A nyilvantartottak korcsoportok szerinti 8sszetételében sem tortént jelentés valtozas az elmult egy
évben. A korszerkezet alapjan hatranyosnak itélt huszondt év alatti allaskeresék csoportjaba
4,9 ezer {6 tartozott, az dtven éven feluli allastalanok allomanya mintegy 8,7 ezer fét tett ki.

A hatrényos helyzetl csoportok kézé tartoznak a palyakezd6k és a tébb mint egy éve munkat nem
talalok. Elébbiek csoportja atlagosan kézel 3,3 ezer fét, utdbbiaké 8,4 ezer f6t szamlalt.

Az allaskeresok tobb mint fele részesult valamilyen ellatasban, azaz 6sszesen 15,8 ezer személy kapott
jogszabalyi elirasok teljestiése alapjan ellatast, hasonl6 Iétszamban, mint egy évvel korabban.

Az allaskerestk elhelyezkedési esélyeit 2021. egy-tizenegy havaban mintegy 41,5 ezer uj allashely
segitette, melyet a munkaltatok a foglalkoztatasi osztalyokra jelentettek be.

. A SZERVEZET 2021. EVI SZAKMAI TEVEKENYSEGERE VONATKOZO
IRANYELVEK

A jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyai szakmai tevékenységiiket a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Munkatgyi és Munkavédelmi Féosztalya iranyitasaval és ellenérzése
mellett latjak el. Szakmai céljaink elérését hazai €s uniés (GINOP, TOP) forrasok segitik. A terségben
mikodd atmeneti likviditasi problémakkal kiizdd munkaltatok szamara segitséget nyujtunk abban, hogy
a nehezségek rendezésének iddszakaban ne kényszeriljenek alkalmazottaik szamanak
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csokkentésere. Az allaskeres6k mobilitasi hajlandésaganak ndvelése érdekében kiemelten kezeljik a
lakhatasi tamogatasi forma népszeriisitését. Az allaskeres6k képzettségi szintjének javitasa érdekében
felzarkoztatd és szakmat adé képzéseket szervezink. Mindezek mellett a Kormanyhivatal olyan
programokat, bérjellegii tdmogatasi formakat, szolgaltatasi rendszert is miikodtet, melyekkel a
munkaer&piacon hatranyokkal indul6 allaskereséi kort célozzuk meg foglalkoztatasi helyzetik javitasa
érdekében. A munkaerdpiacrol tartosan kiszorulok szamara a kézfoglalkoztatas keretén belil
biztositunk munkalehetéséget.

. A NEMZETI FOGLALKOZTATASI ALAPBOL NYUJTOTT TAMOGATASOK

IVA. A Gazdasag-Ujrainditas Alap Foglalkoztatasi Alaprész decentralizalt
keretének miikédése

A Penzugyminiszter a Gazdasag-Ujrainditasi Foglalkoztatasi Alap (GFA) Foglalkoztatasi Alaprésze (FA)
2021. evi uj tamogatasok nyujtdsdra szolgald orszagos decentralizalt keretének osszegét
3,4 miliard Ft-ban hatarozta meg, melynek megfeleléen a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Kormanyhivatal NFA Foglalkoztatisi  Alaprészének  decentralizalt keretdsszegét
490 703 712 Ft-ban hagyta jova. Az év elején az Uj tAmogatasokra rendelkezésre all6 szabad keret
284 000 000 Ft, hasonl6 az el6z6 évben meghatarozott szabad forras nagysagahoz.

Ev kozben keretfelajanlas és keretatcsoportositas tortént részben a GFA FA kézponti forrasbol
finanszirozott ,Nyari diakmunka elésegitése” munkaerépiaci programra, 2021.11.30-an a rendelkezésre
alléo médositott keret 411 158 712 Ft.

A felosztas az Innovacios és Technologiai Minisztérium (ITM) altal megfogalmazott iranyelvek, a megye
gazdasagi és munkaeré-piaci helyzete, sajatossagai, az elmdlt évi keret-felhasznalasi tapasztalatok, a
2021. évben felhasznalhat6é uniés forrasok és a megyére leosztott 2021. évi FA decentralizalt keret
figyelembe vételével tortént. Az GFA Foglalkoztatasi Alaprészének decentralizalt kerete tekintetében a
2022. evre athuzodoé kotelezettségvallalas ardnya a kormanyhivatal részére a 2021. évre
tamogatasok nyujtasara eredetileg leosztott decentralizalt keret tsszegének 50%-a lehetett. Uj
kotelezettség-vallalassal érintett, 2021. évben miikddtetett eszkozok:

- Munkaeré-piaci  szolgéltatds (munkaerd-piaci és foglalkoztatasi  informacionyuijtas,
Palyavalasztasi kidllitas)

- Lakhatasi tamogatas

- Vallalkozéva valasi tamogatas

- Sulyosan hatranyos helyzetliek tAmogatasa

- Csoportos létszamleépités elkerilését vagy enyhitését célz6 bértamogatas

- Képzés (2020 évrol athtizédo)

- Alaprész mikodtetési koltség (posta koltség)

2021.11.30-ig a modositott NFA Foglalkoztatasi Alaprész decentralizalt keretbdl finanszirozott
tamogatasokkal 56.610 f6 foglalkoztatasa valosult meg.

lI/B. A Nemzeti Foglalkoztatasi Alap Foglalkoztatasi Alaprész kézponti keretének
mikodése

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi, Munkaiigyi és Munkavédelmi
Féosztalyan rendelkezésére &ll6 Foglalkoztatasi Alaprész kézponti keret dsszege 2021. évben
1531157 808 Ft. A kozponti keretbdl miikodtetett eszkoz6k kdzétt meghatarozd szerepe van a
~Munkasszallasok kialakitasa” munkaerSpiaci programnak, a ,Kézfoglalkoztatasbol a versenyszféraba”,
és a ,Nyari diakmunka elésegitése” cimi kézponti munkaeré-piaci programoknak.
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Tovabba FA kézponti keretbé! miikédnek a ,Lakhatasi tamogatas 2021.” és ,Utazasi tAmogatas 2021."
elnevezés(i orszagos munkaerépiaci programok.

Az NFA Foglalkoztatasi Alaprész kézponti keretébdl 2021. november 30-an a tamogatasokkal
érintett létszam 5528 £5.

/IC. A Gazdasag-ujrainditasi Alap Foglalkoztatasi Alaprészébdl nyujtott
tamogatasok

GINOP-5.3.16-VEKOP-20 A kutatasi, fejlesztési és innovaciés (KFl) szektor magasan
képzett munkavallaléinak bértamogatasarél

A Kormany a munkahelyek védelme érdekében valdsitotta meg a kutatasi, fejlesztési és innovacios (a
tovabbiakban: KF1) szektor magasan képzett munkavallaldinak bértamogatasat. Az intézkedés célja a
KFI szektorban dolgoz6 munkavallalok (példaul mernokok, fejlesztémérnokok, informatikusok)
munkahelyének védelme, a tdmogatassal a szektorban dolgozék munkabérének fenntartasa, a KFI
szektor dolgozéinak tartés foglalkoztatasa volt. A tamogatas megitélésének feltételeként a munkaltatd
véllaita, hogy a tdmogatassal érintett munkavallalét legalabb a tdmogatas idétartamaval megegyezé

id6tartamig tovabb foglalkoztatja. A tamogatas havi 6sszege munkavallalénként nem haladhatta meg a
318 920 forintot.

Ez a program el6sz6r 2020. évben kertlt meghirdetésre elészor, amikor is 18 vallalkozassal 161 fére
vonatkozéan kotott Hatosagi szerzédést a Féosztalyunk 105 569 507 Ft. kotelezettség vallalassal.
2020. evben 101670 528 Ft. tamogatasi dsszeg keriilt kifizetésre. Mivel a tamogatds program
keretében kertit meghirdetésre ezért a hatasvizsgalatok (28 napos, 180 napos) feldolgozasa 2021. évet
érintette. Ebben az évben keriltek ellendrzésre a munkaltatok altal bekuldott nyilatkozatok amelyek a
tovabb foglalkoztatasi kotelezettség vizsgalatara iranyult.

A program sikerességét mutatja, hogy 2021 évben is kiirasra kertlt ez a program, tjabb lehetdséget
kinalva a célcsoportot érintd cégeknek. Kérelmet 2021. januar 4. napjatol 2021. majus 31. napig lehetett
benyujtani.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatalba 2021. évben 26 kérelem érkezett be 182 fore
114 231 504 Ft. tAmogatasi igényre. A Foglalkoztatasi, Munkalgyi és Munkavédelmi Féosztaly 19
vallalkozassal 88 fére vonatkozéan [télt meg 57 272 214 Ft. tamogatasi Osszeget. 2021. évben
56 227 540 Ft. tAmogatasi tsszeg keriilt kifizetésre.

Munkasszallas kialakitasa

2021. november honapban kerult innepélyes keretek kézétt atadasra a 2020. évben .Munkasszallas
kialakitasa” beruhazasi projekt keretében tamogatasban részesilt MASTER GOOD Termeld és
Kereskedelmi Kft. (4600 Kisvarda, Ipari u. 9.) altal sikeresen felépltett &s feljitott nyirkaraszi és
szabolcsbakai munkasszallas.

A program sikeresnek bizonyult, és folytatodott, melynek keretében megyénk 2 j munkdsszallas
kialakitasa tekintetében kotott 2021. évben Hatosagi szerzédést.

A minisztérium dontése alapjan tamogatasban részesiiltek:

Tamogatott cég neve: XANGA SERIA Ingatlanforgaimazé-és hasznosité Kift.
Megvaldsitani tervezett tevékenység (Uj épités vagy felujitas): uj épités
Megvalositani tervezett tevékenységgel elhelyezhetd létszam: 200 f6

Létrehozandé munkasszallas nagysaga: 2.392,99 m2

Letrehozandé munkasszallas helyszine: Nyiregyhaza, Tiszavasvari u. 31653/17 Hrsz.
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Tamogatott tevékenység dsszkoltsége Ft-ban: 1.046.650 343,-Ft.

Megitéit taimogatas dsszege: 627 990 206.-Ft (583 202 228 Ft. vissza nem téritendd, 44 787 978
Ft. visszatéritendd)

Tamogatott cég neve: Tranzit-Food Baromfifeldolgozé és Elelmiszeripari Kft.
Megvalositani tervezett tevékenység (uj épités vagy feldjitas): aj épités
Megvalositani tervezett tevékenységgel elhelyezhet6 létszam: 125 f6
Létrehozandb munkasszalias nagysaga: 1281,32 m2

Létrehozandd munkasszallas helyszine: Nyirmihalydi kilteralet Hrsz: 015/9
Tamogatott tevékenység dsszkoltsége Ft-ban: bruttd: 604 549 848 -Ft.

Megitélt tamogatas 6sszege: 286 048 255 Ft. (vissza nem téritendd)

Mindket ceg tekintetében a képviseletre jogosult személiyel a Hatosagi szerzédés megkotésre keriilt,
és a 100%-ban igényelhett eldleg kifizetésre keriilt.

Onfoglalkoztatok kompenzaciés tamogatasa

A Kormany a munkahelyek védelme érdekében valositotta meg Korm. rendeletben meghatarozott
onfoglalkoztatbk — koronavirus okozta veszélyhelyzet és az annak kapcsan elrendelt egyes
intézkedesek, korlatozasok kovetkeztében — veszélyeztetett vallalkozasa fennmaradasanak
elésegitésére, egyszeri kompenzaciés tamogatas nyujtasaval. A célok elérése érdekében 2021. junius
22-én megjelent az onfoglalkoztatok kompenzacios tamogatasardl szold 310/2021. (VI. 7.) Korm.
rendelet.

A tamogatas mertéke a hirdetmény megjelenésekor érvényes garantalt bérminimum egy havi 6sszege,
azaz 219 000 Ft. volt. A kérelmet a Hirdetmény megjelenésének napjatol 2021. november 30. napig
nyujthattak be. A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Osztalyaira
2021.11.30-ig 3940 onfoglalkoztato nyuijtott be tAmogatasi kérelmet, melybdl 3601 esetben sziiletett
dontés tamogatasrél 788 619 000 Ft. kotelezettség vallalassal. 2021. évben 787 743 000 Ft. tamogatasi
Osszeg kerllt kifizetésre.

A munkaerdpiaci program eredményeképpen a célcsoportba tartoz6, a veszélyhelyzet kapcsan
elrendelt egyes intézkedésekkel és korlatozasokkal érintett vallalkozasok segitséget kapnak a
fennmaradasukhoz, a COVID-19 jarvanyhelyzet negativ kévetkezményeinek enyhitéséhez.

GINOP-5.3.10 — VEKOP-17 A gazdasagvédelmi akciéterv keretében a veszélyhelyzet
idején térténé csdékkentett munkaidés foglalkoztatas

A veszélyhelyzet idején torténd csdkkentett munkaidés foglalkoztatashoz a Gazdasagvédelmi Akcidterv
keretében térténd tamogatasrol sz6l6 105/2020. (1V.10.) Kormany rendelet alapjan a munkavallalé a
munkaltatoval az allami foglalkoztatasi szervként eljaré févarosi, megyei kormanyhivatalhoz egytttesen
benyuijtott kerelem alapjan kaphatott tdmogatast, ha a jarvany miatt nehézségekkel kiizdd vallalkozasok
leépitésenek megelézése, a munkahelyek védelme érdekében csokkentett munkaidét alkalmaznak.

A programban a munkaltaté vallalta, hogy nem szinteti meg a munkavallalé munkaviszonyat a
tamogatasi id6 (3 honap) és azt kdvetd egy honapban, az allam pedig meghatarozott mértékben
kompenzalta a munkavallalénak a kiesé munkaidé miatti bércsdkkenéseét.

A kérelmeket 2020. augusztus 31-ig lehetett benyujtani.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatalba a tavalyi évben 563 db. kérelem érkezett be,
8 944 munkavallalé utan, 1406 094.- eFt. tdmogatasi igényre. A Foglalkoztatasi, Munkalgyi és
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Munkavédelmi Féosztaly 504 munkaltaté kérelmét biralta el pozitivan, és 7 833 f6 munkavallalé
szamara itélt meg 1 189 133 000,-Ft. tamogatasi dsszeget.

2021. évben a tamogatasban részesiilt cégeknek nyilatkozniuk kellett a munkavallaiék 1 hénapos
tovabbfoglalkoztatasarél, valamint mivel program keretében kerit meghirdetésre a tamogatas igénybe
vetele, ezért a hatasvizsgalatok (28 napos, 180 napos) feldolgozasa 2021. évet érintette.

A tamogatas igénybe vételének vizsgalatakor megallapitast nyert, hogy voltak olyan munkavallalok
akiknek a munkaviszonya nem 105/2020. (IV.10.) Kormany rendeletben engedélyezettek alapjan kerlt
megszlntetésre, illetve voltak olyan munkavallalék, akik részére kifizetésre kertilt a tamogatasi tsszeg
azonban az igazolatian hianyzas, illetve fizetés nélkiili szabadsag igénybe vétele miatt nem lettek volna
jogosultak annak igénybe vételére. Ezekben az esetekben a kifizetett tamogatasi sszeg aranyos része
visszavonasra kerlt. Abban az esetben is aranyos visszafizetési kotelezettség keletkezett, amikor a
munkaltato részérél nem valdsult meg a cstkkentett munkaidds foglalkoztatads. 68 visszakéveteld

hatarozat meghozatalara kertlt sor 2 303 902 Ft. Osszegben, melybdl 1963 365 Ft. kertilt
visszafizetésre.

»Kbzfoglalkoztatasbdl a versenyszféraba” kézponti munkaerd6-piaci program

A tdmogatas a kézfoglalkoztatottat 6szténzi a versenyszféraban valo elhelyezkedésre oly médon, hogy
a kozfoglalkoztatasi jogviszony idétartamanak lejartat megelézben torténd elhelyezkedés esetén
elhelyezkedési juttatasban részesul. A program célja, hogy a kelld motivacidval, szakképzettséggel
rendelkez6, munkara kész és képes személyek ne a kozfoglalkoztatasban vegyenek részt, hanem a
versenyszféraban helyezkedjenek el, ezzel is elésegitve a teljes foglalkoztatas elérését. Jogszabalyi
alapja a 2016. december 1-t8] hatalyos 328/2015 (X1.10.) Kormanyrendelet, amit a 335/2016. (X1.11.)
Kormanyrendelet 2016. december 1-i hatallyal modositott.

A Magyar KozI6ny 154. szamaban megjelent a 185/2018. (X. 8.) Korm. rendelet, amely tobb pontban
modositotta a kozfoglalkoztatottak elhelyezkedési juttatasardl szélé 328/2015. (Xi. 10.) Korm.
rendeletet. A 2018. november 1-jén hatalyba Iépd Uj rendelkezések alapjan:

e kibovul a tamogatds vonatkozadsaban a versenyszféra koére, igy ha mezégazdasagi
Ostermel6nél helyezkedik el a volt kdzfoglalkoztatott, akkor is jar az elhelyezkedési juttatas
(a tovabbiakban: EHT);

e az EHT osszege a foglalkoztatast helyettesité tamogatas kétszeresére emelkedik
45.600 Ft/ho6;

* egy uj 4/A. § kerllt bevezetésre, miszerint a mezégazdasagi idénymunka idejére is jar az EHT,
az osszege napi 2 ezer Ft. Csak akkor kapja a kézfoglalkoztatott, ha egy hénapon belil legalabb
14 napot dolgozott mezégazdasagi idénymunkaban. A tamogatas igényléjének kérelmet
szlikséges benyijtania és utélagosan allapitja meg a jarasi (févarosi keruleti) hivatal az EHT-t.

A program 2020. december 31-&n lazarult.

2021. aprilis 12-én Prof. Dr. Palkovics Laszl6 az Innovacios és Technoldgiai Minisztérium
(tovabbiakban: ITM) miniszterének déntése értelmében a .Kozfoglalkoztatasbdl a versenyszféraba”
elnevezésli munkaerdpiaci program 2021. aprilis 15 napjatél 2021. december 31. napjaig ismét
meghirdetésre kerlt.

2021.11.30-ig a 2021. évi felhasznalhat6 keret nagysaga 104 451 116 Ft, a 2022. évre athuzédé
forras 35 812 000 Ft.

Elhelyezkedési juttatas tekintetében 2020-rél athuzddo Iétszam 170 f6, 2021. évben 285 Uj kérelem
erkezett be, 2021. évi tényleges kotelezettségvallalas a 2020. évrél athuzodoéval egyltt 67 801 854 Ft,
erintett |étszam 455 6.
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MezGgazdasagi idénymunkara 2021. évben 649 uj kérelmet nyujtottak be. Egy személy tsbb

idészakban is részt vehetett a programban, ténylegesen 405 fére vonatkozéan 30 580 000 Ft tényleges
kételezettségvallalas val6sult meg.

»Nyari didgkmunka elésegitése” kézponti munkaeré-piaci program
Az Innovacios es Technol6giai Minisztérium 2021. majus 25-én ismét meghirdette a ,,Nyari diakmunka
2021.” elnevezésii kozponti munkaerépiaci programot.

A 2021. évi program két pillérre épiilt:

1. Onkormanyzati diakmunka: A programban a foglalkoztatast biztositd és igy a tdmogathato
munkaltato a tertleti, teleplési 6nkormanyzat és énkormanyzati alaptevékenységet végzé
intézménye, tovabba egyhazi jogi személy lehetett.

2. Diakmunka a mezdgazdasag, a turizmus és a vendéglatas teriiletén: A felmerild agazati
munkaerbhiany kezelése érdekében a mez6gazdasag, valamint a turizmus és a vendéglatas
terlletén is lehetdség nyilt a program keretében diakok foglalkoztatasara.

Onkormanyzati diakmunka:

A program keretében a munkaadék szamara a célcsoportba tartozé személyek munkaviszonyban
tortend foglalkoztatasa esetén bértamogatasként a munkabér &sszegének 100 %-a keriilt
megteritésre.

A program keretében legfeljebb 2 hénap id6tartamra, maximum napi 6 6ras foglalkoztatas volt
tamogathatd. A tamogatas megallapitdsa soran havi munkabérként a szakképzettséget igényld
munkakor esetében 164 250 Ft/f6/ho, szakképzettséget nem igénylé munkakér esetében pedig
125 550 Ft/f6/h6 dsszeget lehetett figyelembe venni. A napi 6 6ranal révidebb munkaidében torténs
foglalkoztatas esetén a tamogatasi 6sszeg aranyosan csékkent.

Didkmunka a mez6gazdasag, turizmus és vendéglatas teriiletén:
A program keretében a munkaadok szamara a célcsoportba tartozé személyek munkaviszonyban

torténé alkalmazasa esetében legfeljebb napi 8 o6ras foglalkoztatas volt tamogathato.
Bertamogataskent a munkabér osszegének 75 %-a keriilt megtéritésre, legfeljebb 2 hénap
id6tartamra.

A tamogatas megaliapitasa soran havi munkabérként a szakképzettséget igénylé munkakor esetében
164 250 Ft/f6/h6, szakképzettséget nem igénylé munkakor esetében pedig 125 550 Ft/fé/hé ésszeg volt
megallapithaté. A napi 8 éranal révidebb munkaidében torténé foglalkoztatas esetén a tamogatasi
Osszeg aranyosan csdkkent.

A program 2021. junius 15-t61 2021. augusztus 31-ig tartott. A program keretében a
kotelezettséget vallalni csak 2021. julius 01.- 2021. augusztus 31. kdzotti idétartamban kezd6dé és
befejezéd6 foglalkoztatasra vonatkozdan lehetett.

A program megvaldsulisa:

Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében dsszesen 4 658 6 diak, 511 434 042 Ft kotelezettségvallalasa, és
kifizetése valbsult meg a program keretében.

Lakhatasi tamogatas

A GFA FA decentralizalt keretbdl nyuijtott lakhatasi tdmogatas 2021.03.01-ig hatalyos jogszabalyi
felteteleknek megfelel6 nyilvantartott allaskeresének nyuijtottunk, aki nem rendelkezik lakoingatlannal a
munkavégzes helyén, valamint olyan telepilésen él, amelynek a munkavégzés helyétél valo tavolsaga
nem éri el a 60 km-t és megfelel a jogszabalyi rendelkezés tovabbi kritériumainak is. A tdmogatas
megallapitasanal prioritast élvezett a GINOP program, amennyiben a tdmogatott nem felelt meg az
uniés forrasbol miikédé programok szabta feltételeknek, akkor volt lehetéség az GFA FA decentralizalt
keret terhére kotelezettséget vallaini.
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2021. november 30-ig az GFA Foglalkoztatasi Alaprész decentralizalt keretébdl finanszirozott lakhatasi
tamogatasnal - az athuzodo kotelezettséget is figyelembe véve — a rendelkezésre 4ll6 keretbdl 5 542
359 Ft lekotésre kerilt, igy 6sszesen 11 £6 tamogatasa valésult meg.

GFA FA kozponti keretbél nydjtott ,,Lakhatési tamogatas 2021.", valamint az , Utazési

2

tamogatas 2021." elnevezési orszigos munkaerdpiaci program

Mindkét program célcsoportjaba azok az allaskeresék tartoznak, akik szamara felajanlott
munkalehetSség esetében a munkavégzés helye eltér az allandé lakéhelyiikt6l. Akinek legalabb
10 km-re, de 60 km-nél kdzelebbi eltérs teleptilésen talalhaté a munkavégzés helye, az az egyéb
feltételek teljestlése esetén utazasi tamogatast vehet igénybe. Akinek a lakhelyété! legaldbb 60 km-re
levo teleplilésen talalhaté a munkavégzés helye, az pedig lakhatasi tAmogatast vehet igénybe.
»Lakhatasi tamogatas 2021." program keretében a tamogatas harom hoénap idétartamra, a
lakasbérleti dij tekintetében nyujthats, és telies honapok szamolhatok el. A tamogatas Osszege
legfeliebb 100 000 Ft/hé lehet. Erintett i&tszam 1 f6.

»Utazasi tamogatas 2021." program keretében a tamogatas szintén harom hénap idétartamra
nyujthaté, a lakéhely és a munkavégzés helye kézotti tavolsag tekintetében 10 km tavolsag felett minden
telies 10 km utan a tdmogatas megallapitasakor hatalyos kételezd legkisebb munkabér 5 %-anak
megfelelé ésszegben. A program keretében teljes hénapok szamolhatok el. Erintett létszam 1 6.

A programok 2021. jilius 1. napjatél 2021. december 31. napjaig tartanak.

Sualyosan hatranyos helyzetii munkavallalok” foglalkoztatasanak timogatasa

A foglalkoztatast elésegité szolgaltatasokrol és tamogatasokrél sz6l6 100/2021. (11.27) Korm. rendelet
(a tovabbiakban: Korm. rendelet) 2021. marcius 1. napjan hatalyba lépett.
A Korm. rendelet 19. §-aban foglaltak alapjan az allami foglalkoztatasi szerv a sulyosan hatranyos
helyzeti munkavallal6 foglalkoztatasat elésegits tamogatast folyamatosan nyuitja.
A tamogatas szempontjabol sulyosan hatranyos helyzeti munkavallal6 olyan személy, aki:
a) legalabb 24 hénapja regisztralt allaskeresé: vagy
b) legalabb 12 hénapja regisztralt allaskeresd és
o 15 és 24 év kozotti életkory; vagy
* alapfoku iskolai végzettség; vagy
e 50 éven feluli személy; vagy
e egy vagy tobb eltartottal egyedii &él6 felnétt.

A tamogatas forrdsa a Gazdasag-ujrainditasi Foglalkoztatasi Alap foglalkoztatasi alaprészének
decentralizalt kerete.
A tamogatas keretében, amennyiben egy sulyosan hatranyos helyzetli munkavallalé foglalkoztatasara
iranyul6 jogviszonyt létesit, akkor kérelem alapjan az allami foglalkoztatasi szerv, tamogatast nyuijt mind
a foglalkoztat6, mind a foglalkoztatott részére:
a) a foglalkoztatd 4 honapig 50 %-os mértéki bértamogatasban részesul, ehhez 2 hénap
tovabbfoglalkoztatasi kételezettség tarsul;
b) a munkavéllalé hat honapon keresztil a minimalbér 30 %-anak megfelelé Osszeql
bérkiegészitést kap.
Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében 8 db egyuttes kérelem érkezett be.
Sulyosan hatranyos helyzetliek bértdmogatasa tekintetében 8 munkaltatd részére 2 973 659 Ft
lekodtesre és kifizetésre kerdlt.
Sulyosan hatranyos helyzetliek bérkiegészitését 8 munkavallalo részére allapitottunk meg. 2021. évet
érintéen 2 229 120 Ft 2022. évet érintéen 50 220 Ft kotelezettségvallalas valosult meg.
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Csoportos létszamleépités elkeriilését vagy enyhitését célzé tamogatas

A letszamleépitések hatranyos kovetkezményeinek enyhitését célz6 tamogatas nydjthaté a
foglalkoztaté altal végrehajtandéd csoportos létszamleépitésnek a foglalkoztatott szamara hatranyos
kévetkezmeényeit enyhitd intézkedések megtételéhez.

A tamogatas igénybevételének feltétele, hogy a foglalkoztaté a térvényben eléirt, a csoportos
letszamleépitésre vonatkoz6 konzulticié megkezdése irant intézkedett valamint igazolja, hogy a
csoportos letszamleépités a gazdasagi kérulmények miatt valt elkerilhetetlenné, tovabba vallalja, hogy
a foglalkoztatott foglalkoztatasra iranyul6 jogviszonyat kézés megegyezéssel vagy felmondassal nem
szUnteti meg a tdmogatast kdvetd harom hénapban, és a kérelem benyujtasakor fennallé statisztikai
allomanyi létszamot fenntartja.

Az a foglalkoztaté részesulhet tdmogatasban, aki megfelel a foglalkoztatas-felugyeleti hatosag
tevekenysegerél szolo 115/2021. (lil. 10.) Korm. rendelet alapjan a rendezett munkaigyi kapcsolatok
kovetelmenyének, megfelel az allami foglalkoztatasi szerv altal nyujtott korabbi tamogatas tekintetében
a vallalt kotelezettségek teljesitése kapcsan lefolytatott ellenérzésen, és megfelel a 100/2021. (II. 27.)
Korm. rendelet 34-36. §-ban foglalt feltételeknek.

Bertamogatas harom hénap idétartamra, a csoportos létszamleépitéssel érintett foglalkoztatott bére 50
%-anak megfelelé 6sszegben nyujthat6. A tdmogatas maximalis 6sszege foglalkoztatottanként nem
haladhatja meg havonként a kételezé legkisebb munkabér 150 %-at.

GFA FA decentralizalt forrast érintéen jelenleg 1 munkéltaté nyujtott be 11 f6 munkavallaléra
vonatkozo6an kérelmet, elbirdlasa folyamatban van.

Viéllalkozéva valasi tamogatas

A GFA FA decentralizalt keretbdl a 2021.03.01-ig hatalyos Fit 17.§-a, illetve a 6/1996 MUM rendelet
10.§ (1) bekezdése alapjan nyujtottunk véllalkozéva valasi timogatast.

Az ITM iranyelvek alapjan hazai forrdsb6l azon tadmogatasokat szikséges biztositani, amelyek a
rendelkezésre all6 uniés forrésokbdl nem nyujthatok.

A tamogatas mértéke: havonta a jogszabaly alapjan meghatarozott kételezé legkisebb munkabér
osszegeig terjedd tamogatas.

A tamogatas javasolt idStartama: a kotelezettségvallalas idétartamanak vége nem lehet 2021.11.30.-
at kovet6 idépont.

2021. november 30-ig az GFA Foglalkoztatasi Alaprész decentralizalt keretébdl finanszirozott
vallalkozdva valasi tmogatasnal — az athuizodo kotelezettséget is figyelembe véve —~ a rendelkezésre
allo keretbSl 124 012 607 Ft lekotésre és kifizetésre kerult, igy 8sszesen 205 f6 tamogatasa valdsult
meg.

Munkaeré-piaci szolgaltatas

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal nagy jelentéséget tulajdonit azoknak a
szolgaltatasoknak, elhelyezkedést segitd eszkdztknek, melyekkel segitheti a hatranyos helyzetben lévé
aliaskeresd  ugyfeleket  tajékozottsaguk novelésében, sajat  képességeik, lehetdségeik
6sszehangolasaban a térség munkaerdpiaci igényeivel. A személyre szabott, téritésmentesen igénybe
vehetd foglalkoztatast el@segitd szolgaltatdsok (munka-, palya-, allaskeresési-, rehabilitacios
tanacsadas, mentori szolgaltatds valamint informacionyujtas) egy részét a Kormanyhivatal sajat
munkatarsai végzik, egy részét kilsé szolgaltatok szakemberei nyujtjak a tiz jarasi hivatal foglalkoztatasi
osztalyan.

A 2021. januar 01-t6l 2021. november 30-ig tart6 id6szak alatt a foglalkoztatast elésegitd
szolgaltatasokba bevontak létszama 41 291 16, mely 71 963 esetszamot jelent.

A tamogatott szervezetek tevékenysége jelentésen hozzajarul ahhoz, hogy az &llaskeresék a
lakéhelykhoz legktzelebb kapjak meg az elhelyezkedésiket, képzésbe térténd bekapcsolédasukat
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segitd, szamukra legmegfelelébb szolgaltatasi formakat.
IV. EUROPAI UNIOS FORRASBOL MUKODTETETT PROJEKTEK
IVIA. GINOP-5.2.1-14-2015-00001 ,,Ifjisagi Garancia”

2015. januar 1-jén indult el Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében az Ifjisagi Garancia
Rendszer (IGR), melynek célja, hogy a 25 év alatti nem foglalkoztatott fiatalok minél révidebb idét
toltsenek munkanélkiliségben, inaktivitasban vagy tanulas nélkal, illetve hogy személyre szabott
segitseget kapjanak a munkaeré-piaci helyzetiik javitasahoz. Az IGR azokat a 25 év alatti (15 és be
nem toltétt 25 év kozotti) nem tanuld, nem dolgozo fiatalokat kivanja tdmogatni, akik esetében tébb
segitd szolgaltatas és tamogatas szikséges az elhelyezkedéshez, kepzéshez. Az IGR célcsoportjaba
mindazon fiatalok beletartoznak, akik &llaskereséként vagy egyeéb moédon (akar szolgaltatast,
koézvetitest igényléként) nyilvantartottak, illetve akkor is, ha a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyanak
nyilvantartasaban semmilyen médon nem szerepelnek még.

2021. december 03-ig az Ifjusagi Garancia Rendszer keretében a Jarasi Hivatalok Foglalkoztatasi
Osztalyai 53 349 6 fiatalt szdlitottak meg (targyévben 8 858 f6), kézuluk 53 717 6 keriilt bevonasra,
ebbél targyidészakban 3 357 6. A rendszer keretében bevont Ugyfelek toébb mint kétharmada
(49 044 8) kapott mar valamilyen ajanlatott (targyévben 3 233 f6).

Az lfjusagi Garancia Rendszer keretében megvalésulé GINOP-5.2.1-14 munkaeré-piaci program
megyei forrdsa 25 654 millié Ft, melybé! terveink szerint 25 216 6 fiatal tamogatott képzéséhez
ésivagy foglalkoztatasahoz, lakhatasi timogatasahoz, vallalkozéva valasahoz jarul hozza a program.

Az Ifjusag Garancia munkaer6-piaci program keretében 2021. december 03-ig 24 484 6 valt a projekt
alanyava, 2021. évben 827 6.

IV/IB. GINOP-5.1.1-15-2015-00001 ,,Ut a munkaerdpiacra”

2015. oktober 1-jétél indult el a GINOP-5.1.1-15-2015-00001 Ut a munkaerépiacra cimu kiemelt projekt.
A projekt teljes idétartama 2015. oktéber 1 - 2022. december 31.

A kiemelt projekt célja, hogy a 25 év feletti allaskerestk és inaktivak, kuldndsen az alacsony iskolai
vegzettseglek foglalkoztathatosaganak javitasa, nyilt munkaeré-piaci elhelyezkedésének tAmogatasa,
a munkaer6-piaci eszkéztk hatékonysaganak emelése, valamint a kézfoglalkoztatasbol a
versenyszféraba val6 atlépés elbsegitése azon kézfoglalkoztatottak esetében, akik képessé tehetdk és
keészek munkat vallaini a versenyszféraban.

A projekt kezdetétél 2021. december 03-ig 28 826 f6 valt a projekt alanyava, 2021. évben
1287 f6. A program kiemelt figyelmet fordit az alapfoku vagy als6 kézépfoku veégzettséggel rendelkez6
bevontak megsegitésére.

A GINOP-5.1.1-15 munkaerd-piaci program megyei forrasa 30 086 millié Ft, melybdl terveink szerint
25 076 16 tamogatott képzéséhez és/vagy foglalkoztatasahoz, lakhatasi tamogatasahoz, véllalkozova
valasahoz jarul hozza a program.

IVIA-B. A Gazdasagvédelmi Akciéterv keretében megvalésulé munkahelyteremt6
munkerd-piaci programok

A 2020. évben megjelend pandémia erésen ranyomta a bélyegét a munkaerépiacra is. A Kormany ezért
ugy dontott, hogy a Gazdasagvédelmi Akcioterv keretében a munkahelymegtarté tamogatasok mellett,
munkahelyteremtd tdmogatasokat hoz létre, ezzel is hozzajarulva a foglalkoztatas néveléséhez. A
munkaeré-piaci programok forrdsa a GINOP-5.2.1-14 Ifjisagi Garancia és a GINOP-5.1.1-15 Ut a
munkaerépiacra cim(i projektek lettek. A 2020. évben inditott munkahelyteremtd programok tamogatasi,
vagy tovabbfoglalkoztatasi kételezettségi idészaka athuzodhatott erre az évre is.
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1.

Az els6 munkahelyteremté program a 2020. majus 18. és 2020. augusztus 31. kozott
megvalésulé Munkahelyteremts fix 6+3 100%-os bértamogatas volt. A tamogatas célja volt,
hogy az atmeneti gazdasagi nehézség enyhulésével a tamogatasra raszorulé munkaadok
kénnyebben visszaépithessék, illetve névelhessék foglalkoztatottjaik létszamat a
munkaerbpiaci programok célcsoportjaiba tartozé nyilvantartott allaskeresék kérébdl,

A tamogatas folyositasi idétartama fix 6 hénap lehet, tovabbi fix 3 hénapos tdmogatas nélkuli
tovabbfoglalkoztatasi kételezettség elirasa mellett.

A tamogatas mértéke a foglalkoztatét terhelé brutté bér és szocidlis hozzajarulasi ad6 100%-a,
de legfeliebb 200 ezer Ft.

2020. julius 16. napjaval a tamogatasi konstrukciéban részesitheték celcsoporti kére
leszikitésre kerilt. Ettél az idéponttol kezdve a hatranyos helyzet(i allaskeressé (nevezett
munkaerd-piaci programok résztvevéje) elhelyezkedése segithetd a tdmogatast finanszirozo
munkaeré-piaci programok célcsoportjaibol.

Hatranyos helyzetl aliaskeresének volt az a személy,
a) aki a jarasi hivatal a kérelem beadasat megelézden legalabb hat hénapja
allaskereséként nyilvan tart; vagy
b) aki 15 és 24 év kozotti életkoru (tehat 25. életévét nem toitstte be).

Munkahelyteremté fix 6+3-as tamogatasra 3.863 f& utan nyljtottak be kérelmet a
munkaltatok, 4.488.030.135 Ft 6sszegben. A benyujtott kérelmek koézil 2.824 f6 utan
3.281.872.955 Ft Osszegben keriilt tamogatas megallapitasra. 1.039 f6 esetében a
tamogatasi kérelem vagy visszavonasra, vagy elutasitasra kerdit.

2020. oktober 15. napjatol a munkaadok Vallalkozasok munkaerd (5 havi 50%) tamogatasa
program keretében az allami foglalkoztatasi szervként eljaré jarasi hivatalhoz benyuijtott
kérelem alapjan vissza nem téritendé tamogatast kaphatnak, ha programrésztvevé allami
foglalkoztatasi szervnél regisztralt 25 év alatti allaskeresét vagy alacsony iskolai végzettségii
allaskeresét (tovabbiakban egytt: hatranyos helyzeti allaskeresé) foglalkoztatnak
munkaviszony keretében.

- alacsony iskolai végzettségii allaskereso: legfeliebb 8 altalanos iskolai
végzettséggel rendelkezék, akiknek nincsen befejezett koézépfokt iskolai
végzettsége

- 25 év alatti dllaskeres®: 15 és 24 év kozotti életkord allaskeresd, tehat a 25. életévét
nem téltdtte be.

Tamogatas mértéke
- Atamogatas folyésitasi idétartama fix 5 hdnap lehet.
- A tamogatas mértéke a foglalkoztatot terheld bruttd bér és tényleges atutalasra
ker(l8 szocidlis hozzajarulasi adé 50%-a, de legfeljebb havi 100 ezer Ft teljes, napi
8 6ras munkaidd esetében. (részmunkaidé esetében aranyositani szikséges)

* 2021. év junius 01. napjatél Vallalkozasok munkaerd tamogatasa program
modositasra keriilt, mely értelmében mar fix 6 hénapon keresztiil kinal 50%-os,
de legfeljebb 100eFt 6sszegil havi tAmogatast a 25. életéviket be nem toltott
regisztralt allaskeresk, vagy legalabb 1 honapja nyilvantartott allaskeresék
foglalkoztatasahoz.

* A kormany Ujabb segitségként kiegészitette a Vallalkozasok munkaerd tamogatasa
cimi programot

a. az alacsony iskolai végzettségiiek munkatapasztalat-szerzést elésegitd
tamogatasaval (2021. szeptember 15. napjatdl),
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A munkaad6k munkaerd-piaci programban az allami foglalkoztatasi szervként eljaré jarasi
hivatalahoz benyuijtott kérelem alapjan kaphatnak munkatapasztalat szerzést elésegité
tamogatast, ha alacsony iskolai végzettségii allaskeresét foglalkoztatnak munkaviszony
keretében, teljes munkaidében, vagy legalabb a napi 4 6rat eléré részmunkaidében és
vallaljak, hogy elésegitik a munkavallalé tAmogatas nélkiili képzését.

A tamogatas foly6sitasi id6tartama fix 90 nap lehet. A tamogatas mértéke a
foglalkoztatot terheld bruttd bér és tényleges atutalasra kerild szocialis hozzajarulasi
ado 100 %-a, de telies munkaidé esetén legfeliebb a megallapitas napjan hatalyos
kételez6 legkisebb munkabér és annak szocidlis hozzajarulasi adéja.

A munkaltatonak a fix 90 napos munkatapasztalat szerzés alatt vallalnia kell, hogy
biztositia a tamogatassal foglalkoztatott munkavallalé  képzését. Havonta
legalabb 40 oranyi, tehat a 90 napos tamogatott idészak alatt legalabb 120
oranyi, szakmai ismeretre iranyuld képzésben szilkkséges részesitenie a
vallalkozasnak az alacsonyan képzett allaskeresét.

b. tovabbad a szakképzett fiatalok munkatapasztalat-szerzést el6segits
tamogatasaval (2021. november 1. napjatoél)

A munkaadék munkaerdpiaci programban az allami foglalkoztatasi szervként eljar6 jarasi
hivatalahoz benyUijtott kérelem alapjan kaphatnak tdmogatast, ha 30. életévét be nem toltott
és utolsé szakképzettségét (iskolarendszerben vagy felnéttképzésben szakképesitést,
szakkeépzettséget szerzett vagy felséfoku végzettségu) 2011-ben vagy azéta megszerzett
allaskeres6t foglalkoztatnak munkaviszony keretében teljes munkaidében, vagy legalabb a
napi 4 orat eléré részmunkaidében. Elvaras, hogy a foglalkoztatott személy a 2011-ben vagy
azota megszerzett (valamelyik, tehat nem feltétientl az utolséként szerzett)
szakképesitésének/szakképzettségének

megfeleld foglalkoztatasra kerliljdn sor a munkaadénal.

A tamogatas folyositasi idétartama fix 90 nap lehet. A tamogatas mértéke a
foglalkoztatét terhelé bruttd bér és tényleges atutalasra kertilé szocidlis hozzajarulasi
ado osszegének 100 %-a, de telies munkaidd esetén havonta legfeljebb a megallapitas
napjan hatalyos garantalt bérminimum kétszerese.

c. valamint a hatranyos helyzetiiek munkatapasztalat-szerzést eldsegitd
tamogatasaval (2021. december 1. napjatol).

A munkaaddk munkaerépiaci programban az allami foglalkoztatasi szervként eljaro
jarasi hivatalahoz benyuijtott kérelem alapjan kaphatnak tdmogatast, ha
- tartésan, legalabb 6 hénapja regisztralt allaskeresot;
- 25-30 év kozotti palyakezdd allaskeresét, aki a fiatal szakképzettek
munkatapasztalat-szerzési tamogatasa feltételeinek nem felel meg;
- 12 honapon beltl csecsemégondozasi dijban, érokbefogadoéi dijban,
gyermekgondozast segitd ellatasban, gyermekgondozasi dijban,
gyermeknevelési tAmogatasban, apolasi dijban, gyermekek otthongondozasi
dijaban részesilt, vagy a kérelem beaddasakor is részesiil6 allaskeresét;
- a kdézfoglalkoztatasbél a versenyszféraba visszavezethetd allaskeresét, aki
legfeljebb 30 napja lépett ki a kdzfoglalkoztatasbol;
- 50 év feletti allaskerestt
foglalkoztatnak munkaviszony keretében teljes munkaidében, vagy legalabb a
napi 4 orat elérd részmunkaidében.
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A tamogatas foly6sitasi idétartama fix 90 nap lehet.
A tamogatas mértéke a foglalkoztatot terhel® bruttd bér és tényleges atutalasra kertlé
szocialis hozzajarulasi ad6 6sszegének 100 %-a, de telies munkaidé esetén havonta
legfeljebb a megallapitas napjan hatalyos kotelez6 legkisebb munkabér 150%-a.

Vallalkozasok munkaeré tamogatisa és munkatapasztalat-szerzést el6segitd tamogatasokra
november végéig 2.845 f& utan nyuijtottak be kérelmet a munkaitatok, 1.598.867.205 Ft 8sszegben. A
benyujtott kerelmek koztul 2.346 f6 utan 1.318.994.214 Ft &sszegben keriilt tamogatas
megallapitasra. A kérelmek elbiralasa folyamatosan térténik.

IVIC. GINOP-6.1.1-16 ,,Alacsony képzettségiiek és kozfoglalkoztatottak képzése”
cimii projekt

A GINOP-6.1.1-15 ,Alacsony képzettségiiek és kozfoglalkoztatottak képzése” cimii projekt
2015. december 1-jén indult, teljes idétartama — a hosszabbitas utan — 2015. december 1. - 2022.
december 31.

A projekt kiemelt célja a kdzfoglalkoztatasban résztvevok részére szakképzettség megszerzését segitd
képzesi es kompetenciafejlesztési, illetve a kozfoglalkoztatasbél térténd kivezetést tamogato, a
képzésekhez szorosan kothetd személyes szolgaltatasok kialakitasa és nydjtasa folyamatos jelleggel
6sszhangban a vonatkozo orszagspecifikus ajanlassal.

A kiemelt projekt keretében tamogatasban részesulhetnek a kevésbé fejlett régiokban (Eszak-
magyarorszagi, Eszak-alfldi, Dél-alfoldi, Koézép-dunantali, Nyugat-dunantali, Dél-dunantuli)
magyarorszagi lakohellyel vagy bejelentett tartézkodasi hellyel rendelkezé tankételezettségiket
teljesitett, elsdsorban alacsony iskolai végzettseégii, legfeljebb befejezett altalanos iskolai végzettséggel
— ide értve a HID tanusitvannyal rendelkezé, illetve a felzarkoztaté képzés keretében a 7. és 8. osztaly
elvegzeserd| szol6 bizonyitvannyal — rendelkezé munkavallalasi kort (6regségi nyugdijkorhatart el nem
ert), feln6tt szemeélyek, akik

» kozfoglalkoztatasi jogviszonyban vagy

¢ munkaviszonyban allnak.
A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal illetékességi teriletén 2015-2022 kézott 18 838 6
allaskeresd munkaeré-piaci (re)integraciojat kell megvaldsitani. 2021. november végéig 17 743 6 (18
124 16, ebbdl tobbszor bevont 381 f6) allaskeresé képzésbe vonasa valésult meg. 2021
decemberében és 2022 évben tovabbi 1095 & képzésbe vonasat tervezzilk. A projekt lehetéséget ad
munkaviszonyban allok képzésére, mely lehetdvé tette Demencia gondozé képzés inditasat. Ennek
soran a fenti létszambol 120 f6 képzésbe vonasa tértént meg 12 szocialis intézmény kézremiikddésével.

IV.D GINOP-10.1.1-21 ,,Agazati bértamogatas a COVID-19 jarvany munkaerépiaci
hatasainak kezelésére” cimi projekt

Eredetileg a turizmus, vendéglatas, szabadidé szektorokban miikédé, a tevékenységuket a jarvany
terjedeéseének lassitasa érdekében sziineteltetni vagy korlatozni kénytelen cégek igényelhették 2020.
november 11. napjatél., majd a kormany kiterjesztette az Agazati bértamogatasi programot,
tovabba lehetévé tette a tamogatas elSlegként torténd kifizetését. Vissza nem téritendd
tamogatast kaphattak azon munkaadék, melyeknek tényleges fétevékenységei a www.munka.hu
oldalon feltiintetett 56 TEAOR ko6zé tartoznak. Tényleges fétevékenységnek azt a tevékenységet kell
érteni, amelybdl a kifizetének, kisvallalati adéalanynak 2020. november 11. napjat megelézé hat
hénapban a legtébb bevétele, de legalabb bevételének 30%-a szarmazott.

A korlatozasok miatt nehéz helyzetbe kerilt vallalkozasok részére a munkaviszonyban
foglalkoztatott személy brutté6 munkabére 50 szazalékanak megfelels Osszegill tamogatas volt
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nyujthatd, legfeljebb havi brutté 241 500 Ft-ig, 2021. februar 1. napjatol havi brutt6é 251.100 Ft-ig
amennyiben

a) a munkaadé a munkavallalé részére munkabért megfizeti és

b) a munkaadé vallalja, hogy majus 31. napjaig/junius 30 napjaig a munkaviszonyt felmondassal
vagy kézds megegyezéssel nem sziinteti meg.

A program keretében tAmogatasi igény mar nem nyujthato be. Osszesen 890 tamogaté hatarozatot
hoztunk 4665 f6 munkavallalot érintéen és tébb mint 2,4 milliard Ft. tamogatas kertilt kifizetésre.

IVIE. GINOP-Plusz-3.2.1-21 »A munkavallalok és vallalatok
alkalmazkod6képességének és termelékenységének javitasa a munkaerd
fejlesztésén keresztiil” cimii projekt

A tamogatas célja a feltételeknek megfelels vallalkozasoknak /mikro-, kis- és kézépvallalkozasok,
nagyvallalatok/ tovabbadott tamogatast nyljtasa a munkavallalék szamara képzések lebonyolitasaval,
ezzel novelve a termelékenységet. A tamogatas elemei a kepzési koltség és a munkavallaidk képzése
alatti kiesé munkaidét kompenzal6 bértamogatas.

2021. oktoberétd! nyilt lehetéség a vallalatok részére a tamogatas igénybevételére, a projekt 2025. év
végén zarul.

2021. november 30-ig 12 munkaltatdé 213 munkavallal6jat érintéen kertilt sor hatosagi szerzédeés

megkotésére megyénkben. Igényelt képzési koltség tamogatas: 44.730.000,-Ft, igényelt bérkéltség
tamogatas: 40.257.406,- Ft

IVIF. Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP) keretében
megvalésulé projektek

A TOP projektekben célként jelenik meg, hogy a létrejové ésivagy mar miikéd6 foglalkoztatasi
egylittmiikddések, partnerségek (paktumok) hozzajussanak azon forrasokhoz, melyek segitségével
- kialakitott stratégiajuk mentén — képzési és foglalkoztatasi programjaikat megvalésithatjak.

A projektek keretében megvalosul6 munkaerd-piaci programok feladata, a paktumok szerinti
keresletnek megfelelé munkaer6 biztositasa, az adott térségben munkat valialni szandékoz6,
allaskeresd hatranyos helyzetli személyek és inaktivak foglalkoztathatésaganak javitasa, nyilt
munkaer§-piaci elhelyezkedésének tamogatasa, masrészt a kézfoglalkoztatasbdl a versenyszféraba
valé atlépés elésegitése azon kézfoglalkoztatottak esetében, akik képessé tehettk és készek munkat
vallalni a versenyszféraban.

A projektek keretében igénybe vehetd tamogatasi formak a munkavallalék képzésével 6sszefliggben
a képzési kéltség tamogatasan felul a képzéshez kapcsolodo helykézi utazas tamogatasa, a képzés
alkalmassagi vizsgalatainak dija, a képzés idejére sz616 keresetp6tlo juttatas, valamint a kepzés alatt
igénybe vett gyermekfeliigyelet, vagy hozzatartozo apolasanak/gondozasanak tamogatasa.

Az elhelyezkedést segitd tamogatasok kategérisjaban a foglalkoztatas bévitését szolgalé
bértamogatas, a bérkoltség tamogatas, a munkaba jarashoz, munkatapasztalat szerzéshez
kapcsolodo utazas, illetve lakhatas tamogatas programelemeivel segiti a célcsoportokhoz tartoz6
munkavallalok reintegracidjat. A programok keretein bell lehetéség nyllik az onfoglalkoztatova valas
tamogatasara is. Projektjeink:

TOP-5.1.1-15-SB1-2016-00001
Foglalkoztatasi egyiittmiikddések Szabolcs-Szatmar-Bereq meqyében

Kedvezményezett: Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Onkormanyzat
Projekt dsszkoltsége: 2.593.000.000,- Ft
A program tervezett befejezése: 2022.01.31.
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A program terlleti lefedettsége: Szabolcs-Szatmar-Bereg megyéhez tartozé telepulések.

2017. szeptember hénapban kezdetét vette a megvalésitasi szakasz, mely keretén belll megkezdédtek
a munkaerd piaci programokba térténd bevonasok. 2017. szeptember 25-i idéponttal kezdodétt el a N6i
szabé tanfolyam (tanfolyami kéd: TOP 511-1-17), bevont létszam 14 6. A tanfolyam 2018.06.01-ig
tartott. Sikeresen 9 f6 fejezte be a tanfolyamot.

A projekt keretében 2228 f6 kerllt bevonasra. (ebbdl 14 f6 néi szabé képzésben, 1842 f5
foglalkoztatasban (ebbél 1 f6 képzés utani bértdmogatasban vesz részt), illetve 373 f6 még csak
szolgaitatasi programelemben vesz részt). A TOP 5.1.1. projekt keretében ernyészervezeti feladatok is
ellatasra kerilnek, melynek keretében megyei szintli koordinaci6 is megvalosul a helyi paktumok
vonatkozasaban. A projekt értékelése, hatasvizsgalata folyamatos, az alabbi tablazat az eddig elvégzett
eredménymutatokat tartalmazza.

Elért
Me. és Tervezett Célérték eredmsé
nevez n
) célértek (16) (f6) y
aranya (%)
PO25 a foglalkoztatasi paktum keretében munkaer8piaci programban
2014 2216 110,03
résztvev6k szama
PR25 a foglalkoztatasi paktum keretében allashoz juték szama 850 1225 144,12
PR26 afoglalkoztatasi paktum keretében alldshoz juték kdziil tamogatas
308 604 196,10
utan 6 hénappal alldssal rendelkez8k szama

TOP-6.8.2-15-NY1-2016-00001
Nyiregyhazi foglalkoztatasi paktum

Kedvezményezett: Nyiregyhaza Megyei Jogu Varos Onkormanyzata

Projekt 6sszkoltsége: 2.356.000.000,- Ft

A program tervezett befejezése: 2022.12.31.

A program teruleti lefedettsége: Nyiregyhaza megyei jogui varos kézigazgatasi tertlete.

2017 szeptember hénapban a megvaldsitasi szakasz kezdetével elindultak a munkaerd piaci
programokba tértend bevonasok. A képzés 2017.szeptember 25-i id8ponttal kezdddott el a N6i szabé
tanfolyammal (tanfolyami kod: TOP 682-1-17), bevont létszam 4 6.

Jelen allapot szerint 1416 f6 programba vonasa valésult meg, allashoz jutok szama 1151 6, illetve 263
f6 meg csak szolgaltatasi programelemben vett részt.

A projekt keretében 1416 f6 kerllt bevonasra. (ebbdl 4 f& néi szabé képzésben, 1151 f6
foglalkoztatasban (ebbdl 2 6 munkatapasztalat-szerzés utani bértamogatasban vesz részt), illetve 263
f6 még csak szolgaltatasi programelemben vesz részt). A projekt értékelése, hatasvizsgalata
folyamatos, az alabbi tablazat az eddig elvégzett eredménymutatokat tartalmazza.

Tervezett Elért
Célérték
Megnevezés célérték (16) eredmény
(f6) aranya (%)
PO25 a foglalkoztatasi paktum keretéb kaer6 - piaci b
glalko: i paktum keretében munkaer6 - piaci programban e T 84,64

résztvev6k szama
PR25 a foglalkoztatasi paktum keretében allashoz jutok szama 635 725 114,17
PR26 a foglalkoztatasi paktum keretében allashoz juték kézill timogatas 411 285 69.34
utan 6 hénappal allassal rendelkezék szama '
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A TOP-5.1.2-15 HEL Yl FOGLALKOZTATASI EGYUTTMUKODESEK
A programon beldil kilenc kis projekt nyert paly4zatot, a projektfejlesztési szakasz lezarult, az Iranyitd
Hatosag engedélyezte a megvalositasi szakasz, azaz a tamogatott képzések és foglalkoztatasok
inditasat. Ezek a projektek: Baktaléranthaza, Csenger, Matészalka, Nagykalld, Nyirbogat, Ibrany,
Vasarosnamény, Tiszalok, Fehérgyarmat telepulések székhelyével miikddnek.

TOP-5.1.2-15-SB1-2016-00003
Baktaléranthaza és térsége helyi foglalkoztatasi paktum

Kedvezményezett: Szabolcs 05. Onkormanyzati Teriiletfejlesztési Tarsulas
Projekt dsszkoltsége: 350.000.000,- Ft

A program befejezése: 2021.08.31.

Erintett telepulések Foglalkoztatasi Osztalyok szerint:

Foglalkoztatasi Osztaly Telepiilés

Nyiregyhaza Apagy

Baktaléranthaza Baktaléranthaza, Besenydd, Laskod, Levelek, Magy, Nyirjakd, Nyirkércs, Ofehérto,
Petnehaza, Rohod

Kisvarda Nyirkarasz

Vésarosnamény Nyirmada, Pusztadobos

Matészalka Or, Vaja

A projekt keretében 532 6 kerult bevonasra. (ebbdl 1 & hegesztd képzésben, majd ezt kdvetden
foglalkoztatasban, 203 f6 foglalkoztatasban, illetve 328 f6 meg csak szolgaltatasi programelemben vett
részt). A program 2021.08.31-én lezarult, a projekt értekeleése, hatasvizsgalata folyamatos, az alabbi
tablazat az eddig elvégzett eredménymutatokat tartalmazza.

Tervezett Elért
Célérték
Megnevezés célérték () eredmény
(f6) aranya (%)
PO25 a foglalkoztatasi paktum keretéb kaeré&piaci pri mb:
a foglalko: i paktum keretében munkaerépiaci programban 233 525 225,32
résztvevék szama
| PR25 a foglalkoztatasi paktum keretében allashoz juték szama 95 150 157,89
PR26 a foglalkoztatasi paktum keretében 4llashoz juték kézdl tamogatas 32 103 321.88
utan 6 hénappal allassal rendelkezdk szama :

TOP-5.1.2-15-SB1-2016-00005
Csengeri jaras helyi foglalkoztatasi paktum

Kedvezményezett: Szabolcs 05. Onkormanyzati Teruletfejlesztési Tarsulas
Projekt 6sszkoltsége: 260.000.000,- Ft
A program befejezése: 2021.08.31.

Erintett telepulések Foglalkoztatasi Osztalyok szerint:

Foglalkoztatasi Osztaly Telepiilés
Csenger, Csengersima, Csengeruijfalu, Komlodtétfalu,
Patyod, Porcsalma, Szamosangyalos, Szamosbecs,
Szamostatarfalva, Tyukod, Ura
A projekt keretében 315 6 kerilt bevonasra. A projekt keretében 2018. marciusban 1 f6 bevonasaval
elado képzés vette kezdetét, 197 f6 foglalkoztatasi programelembe, és 117 f6 szolgaltatasi
programelemben térténé bevonasa val6sult meg. A program 2021.08.31-én lezarult, a projekt
eértekelése, hatasvizsgalata folyamatos, az alabbi tablazat az eddig elvégzett eredménymutatokat
tartalmazza.

Csenger

16




Szabolcs-Szatmar-Bereg
Megyei Kormanyhivatal

Szabolcs-Szatmar-Bereg megye
munhkaeré6-piaci helyzete 2021.

Tervezett Elért
Célérték
Megnevezés célérték (15) eredmény

{f6) aranya (%)
PO25 a foglalkoztatasi paktum keretében munkaerdpiaci programban

155 311 200,65
résztvevék szama
PR2S a foglalkoztatasi paktum keretében allashoz juték szama 70 130 185,71
PR26 a foglalkoztatasi paktum keretében allashoz juték kézill tamogatas utan 2 a7 160,87
6 hénappal allassal rendelkez8k szama ’

TOP-5.1.2-15-SB1-2016-00004

Matészalka és térsége helyi foglalkoztatasi paktum

Kedvezményezett: Szabolcs 05. Onkormanyzati Teriletfejlesztési Tarsulas

Projekt 6sszkoltsége: 350.000.000,- Ft
A program befejezése: 2021.08.31.

Erintett telepulések Foglalkoztatasi Osztalyok szerint:

Foglalkoztatasi Osztély Telepiilés

Fulpésdaroc, Géberjén, Gydrtelek, Hoddsz, Jarmi, Kantorjanosi, Kocsord,
Matészalka Nagyecsed, Nyircsaholy, Nyirmeggyes, Nyirparasznya, Opalyi,
Okoritéfulpos, Papos, Rapolt, Tiborszallas

A projekt keretében eddig 1031 f6 kerllt bevonasra (ebb6! 1 f6 asztalos képzésben, majd ezt kovetéen
foglalkoztatasban, 281 f6 foglalkoztatasban, és 748 f6 szolgaltatasi programelemben térténd bevonasa
valosult meg). A program 2021.08.31-én lezarult, a projekt értékelése, hatasvizsgalata folyamatos, az
alabbi tablazat az eddig elvégzett eredménymutatékat tartalmazza.

Matészalka

Tervezett Elért
Célérték
Megnevezés célérték (16) eredmény
(f6) aranya (%)
PO25 a foglalkoztatasi paktum keretében munkaerdpiaci programban
réaztvevok szhma 233 1024 439,48
PR25 a foglalkoztatasi paktum keretében &llashoz juték szama 95 154 162,11
PR26 a foglalkoztatasi paktum keretében allashoz jutok kézil tamogatas 32 81 253.13
utan 6 hénappal allassal rendelkezdk szama
TOP-5.1.2-15-SB1-2016-00007
Dél-Nyirségi foglalkoztatasi paktum létrehozasa
Kedvezményezett: Nagykall6 Varos Onkormanyzata
Projekt 6sszkoltsége: 130.973.420,- Ft
A program befejezése: 2020.06.10.
Erintett telepulések Foglalkoztatasi Osztalyok szerint:
Foglalkoztatasi Osztaly Teleplilés
Nagykallé Balkany, Biri, Bskony, Erpatak, Geszteréd, Kallésemjén, Nagykallé, Szakoly
Nyiregyhaza Ujfehérto

A projekt keretében 99 f6 kertlt bevonasra (96 f6 foglalkoztatasban, 1 fé kertész képzésben, és 2 f6
szolgaltatasi programelemben torténé bevonasa valdsult meg). A program 2020.06.10-én lezarult, a
projekt ertekelése, hatasvizsgalata befejezédott, az alabbi tablazat az elvégzett eredménymutatokat
tartalmazza:
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Tervezett Elért
Célérték
Megnevezés célérték (16) eredmény

(f6) aranya (%)

PO2S a foglalkoztatasi paktum keretében munkaerdpiaci programban
80 99 123,75

résztvevék szama

PR25 a foglalkoztatasi paktum keretében allashoz jutok szama 25 68 272

PR26 a foglalkoztatasi paktum keretében allashoz juték kdzlil tAmogatas

8 27 37,
utan 6 hénappal allassal rendelkez6k szama e

TOP-5.1.2-15-SB1-2016-00006
Kelet-Nyirségi foglalkoztatasi paktum létrehozasa

Kedvezmeényezett: Nyirbogat Nagykezség Onkormanyzata
Projekt 6sszkoltsége: 349.994.201,- Ft
A program tervezett befejezése: 2022.01.31.

Erintett telepulések Foglalkoztatasi Osztalyok szerint:

Foglalkoztatasi Osztaly Teleplilés
Batorliget, Encsencs, Kisléta, Mariapécs, Nyirbator, Nyirbéltek, Nyirbogat, Nyircsaszari,
Nyirbator Nyirderzs, Nyirgelse, Nyirgyulaj, Nyirlugos, Nyirmihalydi, Nyirpilis, Nyirvasvari, Ombably,
Penészlek, Piricse, Pécspetri, Terem,
Matészalka Fébidnhaza, Mérk, Véllaj, Nyirkata

A projekt keretében jelen allapot szerint 461 f6 ker(lt bevonasra. (ebbdl 1 16 kertész képzésben, 283 8
foglalkoztatasban, illetve 177 6 még csak szolgaltatasi programelemben vett részt). A projekt

értekelése, hatasvizsgalata folyamatos, az alabbi tablazat az eddig elvégzett eredménymutatokat
tartalmazza 2021. november 30-ig:.

[ Elért
Tervezett
Célérték | eredmény
Megnevezés célérték
(f8) aranya
(f6)
(%)
PO25 a foglalkoztatasi paktum keretéb. kaer&piaci b
a foglalkoztatasi paktum keretében munkaerdpiaci programban 233 e 193,56
résztvev6k szama
PR25 a foglalkoztatasi paktum keretében allashoz juték szama 95 103 108,42
PR26 a foglalkoztatasi paktum keretében allashoz jutdk kézil tAmogatas utan 6 32 54 168.75
hénappal allassal rendelkezk szama '

TOP-5.1.2-15-SB1-2016-00008
Helyi foglalkoztatasi egyiittmiikédések megvalésitasa
Ibrany Varos Onkormanyzatanak vezetésével

Kedvezményezett: Ibrany Varos Onkormanyzata
Projekt 6sszkoltsége: 240.000.000,- Ft
A program befejezése: 2021.06.30.

Erintett telepulések Foglalkoztatasi Osztalyok szerint:

Foglalkoztatasi Osztaly Telepiilés

Nyiregyhaza Ibrany, Nagyhaldsz, Gavavencsells, Balsa, Buj, Paszab, Tiszabercel, Tiszatelek
A projekt keretében 211 6 kerult bevonasra. (ebbél 1 6 burkolé képzésben, 205 f6 foglalkoztatasban,
lletve 5 & csak szolgaltatasi programelemben vett részt). A program 2021. 06.30-an lezarult, a projekt

eértékelése, hatasvizsgalata folyamatos, az alabbi tablazat az eddig elvégzett eredménymutatédkat
tartalmazza.
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Elért
Tervezett
Célérték | eredmény
Megnevezés célérték
(f6) aranya
(f6)
(%)
PO25 a foglalkoztatasi paktum keretében munkaerdpiaci programban résztvevék
152 210 138,16
szama
PR25 a foglalkoztatasi paktum keretében allashoz jut6k szama 65 103 158,46
PR26 a foglalkoztatasi paktum keretében allashoz juték koziil tamogatas utan 6 2 50 2381

hénappal allassal rendelkez6k szama

TOP-5.1.2-15-SB1-2016-00009
Helyi foglalkoztatasi egyiittmiikbdések megvalésitasa
Tiszaldk varosa és Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal altal

Kedvezményezett: Tiszalok Varos Onkormanyzata
Projekt 6sszkoltsége: 239.999.998,- Ft
A program befejezése: 2021.06.30.

Erintett telepillések Foglalkoztatasi Osztalyok szerint:

Foglalkoztatasi Osztaly Teleplilés

Tiszavasvari Tiszadada, Tiszadob, Tiszaeszlar, Tiszaltk
A projekt keretében jelen allapot szerint 310 f6 kerult bevonasra. (ebbél 1 f6 kémiives képzésben, majd
ezt kévetden foglalkoztatasban, 1 f6 hegesztd, illetve 10 f6 zéldség és gyumslcsfeldolgozo képzésben,
205 f6 foglalkoztatasban, illetve 93 f6 csak szolgaltatasi programelemben vett részt). A program 2021.

06.30-én lezarult, a projekt értékelése, hatasvizsgalata folyamatos, az alabbi tablazat az eddig elvégzett
eredménymutatokat tartalmazza.

Elért
Tervezett
Célérték | eredmény
Megnevezés célérték
(f6) aranya
(f6)
(%)

PO25 a foglalkoztatasi paktum keretében munkaer8piaci programban résztvevék

152 303 199,34
szama
PR25 a foglalkoztatasi paktum keretében allashoz jutok szama 65 73 112,31
PR26 a foglalkoztatasi paktum keretében allashoz juték kézill tamogatas utan 6 24 31 147.62
hénappal allassal rendelkez&k szama !

TOP-5.1.2-15-SB1-2016-00002
Vasarosnamény és térsége helyi foglalkoztatasi paktum

Kedvezményezett: Vasarosnamény Varos Onkormanyzata
Projekt dsszkoltsége: 240.000.000,- Ft

A program tervezett befejezése: 2022.01.31.

Erintett teleptlések Foglalkoztatasi Osztalyok szerint:
Foglalkoztatasi Osztély Teleplilés

Aranyosapati, Barabas, Beregdaréc, Beregsurany, Csaroda, Gelénes,
Gemzse, Gulacs, Gyiire, Hetefejércse, Ik, Jand, Kisvarsany, Lénya,
Vasarosnamény Marokpapi, Matyus, Nagyvarsany,
Olcsva, Tarpa, Takos, Tiszaadony, Tiszakerecseny, Tiszaszalka, Tiszavid,
Vamosatya, Vasarosnamény

A projekt keretében jelen allapot szerint 187 6 keriilt bevonasra. (ebbél 1 f6 hegeszté képzésben, majd
ezt kovetben foglalkoztatasban, 112 f6 foglalkoztatasban, illetve 74 6 csak szolgaltatasi
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programelemben vett részt). A projekt értékelése, hatasvizsgdlata folyamatos, az alabbi tablazat az
eddig elvégzett eredménymutatokat tartalmazza 2021. november 30-ig.

Elért
Tervezett Célérték | eredmé:
Megnevezés célérték R
(f6) aranya
{f6)
(%)
PO25 a foglalkoztatasi paktum keretében munkaerdpiaci programban résztvevék
152 185 121,71
| szdma
PR25 a foglalkoztatasi paktum keretében allashoz jutdk szama
. 65 106 163,08
PR26 a foglalkoztatasi paktum keretében allashoz jutok kézll tamogatas utan 6 21 39 18671
hénappal alldssal rendelkezék szama !

TOP-5.1.2-15-SB1-2016-00010
Foglalkoztatasi egyiittmiikédések megvalésitasa Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyében
(Fehérgyarmat)

Kedvezményezett: Fels6-Tisza Vidéki Tobbcélu Kistérségi Tarsulas
Projekt 6sszkoltsége: 240.000.000,- Ft
A program tervezett befejezése: 2021.05.31.

Erintett telepllések Foglalkoztatasi Osztalyok szerint:

Foglalkoztatasi Osztaly Telepiilés

Botpalad, Cégénydanyad, Csaholc, Csaszlo, Csegéld, Darn6, Fehérgyarmat,
Fulesd, Gacsaly, Garbolc, Gyligye, Hermanszeg, Jankmaijtis, Kérsemijén, Kisar,
Kishédos, Kisnamény, Kispalad, Kisszekeres, Kolcse, Kémérd, Magosliget,
Mand, Méhtelek, Milota, Nabrad, Nagyar, Nagyhédos, Nagyszekerese,
Nemesborzova, Olcsvaapati, Panyola, Penyige, Rozsaly, Sonkad,
Szamossalyi, Szamosujlak, Szatmarcseke, Tiszabecs, Tiszacsécse,
Tiszakéréd, Tisztaberek, Tivadar, Tunyogmatolcs, Turistvandi, Turricse, Uszka,
Vamosoroszi, Zajta, Zsarolyan

A projekt keretében jelen allapot szerint 216 & kerilt bevonasra. (ebbél 1 f6 pék képzésben, majd ezt
kévetden foglakoztatasban, 208 8 foglalkoztatasban, illetve 7 6 csak szolgaltatasi programelemben
vett részt).

A program 2021. 05.31-én lezarult, a projekt értékelése, hatasvizsgalata folyamatos, az alabbi tablazat
az eddig elvégzett eredménymutatokat tartalmazza.

Fehérgyarmat

Elért
Tervezett
M & Slérték Célérték | eredmény
c
egnevezés (16) -
{f6)
(%)
i iaci ban ré k
PO25 a foglalkoztatasi paktum keretében munkaerdpiaci programban résztvevd 152 215 141,45
szama
PR25 a foglalkoztatasi paktum keretében allashoz juték szama 65 111 170,77
PR26 a foglalkoztatasi paktum keretében allashoz jutok kdzill tamogatas utan 6 24 53 252 38
hénappal allassal rendelkez6k szama ’
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TOP-5.1.1-15-SB1-2020-00002
Foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyiittmiikédések Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében

Kedvezményezett: Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Onkormanyzat
Projekt 6sszkoltsége: 1.639.762.777,- Ft
A program tervezett befejezése: 2022.10.02.

A program teruleti lefedettsége: Szabolcs-Szatmar-Bereg megyéhez tartozéd telepilések.

A tamogatasi szerzédés 2020. december 18-an keriilt alairasra.
A program projektfejlesztési szakasza jelenleg hianypotlas alatt all, a foglalkoztatasi tamogatas inditasa
varhatéan 2022. év els6 negyedévében valésulhat meg.

Az elvart indikator szamok 2022.10.02-ig:

Tervezett
Megnevezés célérték
{f6)
PO25 a foglalkoztatasi paktum keretében munkaer8piaci programban résztvevgk 1096
szama
PR25 a foglalkoztatasi paktum keretében allashoz jutdk szama 125
PR26 a foglalkoztatasi paktum keretében allashoz juték kéziil tamogatas utan 6 78
hénappal allassal rendelkez&k szama

Nyiregyhaza, 2021. december 07.
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