TOP-on a megye

»Szabolcs-Szatmar-Bereg megye legyen olyan hely,

ahol jo élni, ahova jo visszatérni!”

Hamarosan megjelennek a Terii-

let- és Telepiilésfejlesztési Operativ
Program (TOP) elso palyazati felhi-
vasai, melyb6l megyénkben kézel 90
Mrd Ft hasznalhaté fel - nyilatkozta
Sesztak Oszkar, a megyei kozgyiilés
elnoke.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Kozgytilés altal elfogadott Szabolcs-
Szatmar-Bereg Megyei Integralt Terii-
leti Programot (ITP) a kormany 2015
augusztusaban jovahagyta. Az ITP-
ben meghatarozott teriileteken és iite-
mezésben hasznalhatoak fel a fejlesz-
tési forrasok. Torekedtiink arra, hogy
a programunkban kell6 siillyal jelenje-
nek meg a megye specifikumai.

Elsédleges, hogy a megyei szereplék
altal mar jol ismert megyei teriiletfej-
lesztési dokumentumokban foglaltak
(Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Te-
riiletfejlesztési Koncepcid és Program)
érvényre jussanak, azaz a gazdasag
élénkitése, a foglalkoztatas bovitése, a
vallalkozasbarat telepiilésfejlesztés.

A TOP-tamogatasok cimzettjeiels6d-

legesen a telepiilési 6nkormanyzatok,
illetve a civil és egyhazi szervezetek,

1.1. Helyi gazdasagi infrastruktura fejlesztése
1.2 Tarsadalmi és kornyezeti szempontbdl fenntarthaté

1. Térségi gazdasagi kornyezet

turizmusfejlesztés

1.3. A gazdasagfejlesztést és a munkaerd mobilitas 6sztonzését

fejlesztése a  foglalkoztatds
elGsegitésére (ERFA)
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szolgald kozlekedésfejlesztés
1.4. A foglalkoztatds segitése és az életmingség javitasa

csalddbarat, munkaba allast segit6 intézmények,
kozszolgéltatdsok fejlesztésével

2. Vallalkozasbarat,
népességmegtarto
telepulésfejlesztés (ERFA)

3. Alacsony széndioxid
kibocsatasu gazdasagra valo
4ttérés kiemelten a vérosi

2.1. Gazdasagélénkits és népességmegtarto teleplilésfejlesztés

3.2. Onkormanyzatok energiahatékonysaganak és a megujuld
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3.1. Fenntarthato teleptilési kozlekedésfejlesztés
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energia-felhasznalas aranyanak névelése

teruleteken (ERFA)

4. Ahelyi kozosségi
szolgéltatasok fejlesztése és a
tarsadalmi egytttmiikodés
ergsitése (ERFA)

5. Megyei és helyi emberi
er6forras fejlesztések,
foglalkoztatas-6sztonzés és
tarsadalmi egyuttmUikodés
(ESZA)

4.1. Egészséguigyi alapellatas infrastrukturalis fejlesztése

4.2. A szocidlis alapszolgaltatasok infrastrukturajanak bévitése,
fejlesztése

4.3. Leromlott varosi teriletek rehabilitacidja

5.1. Foglalkoztatas-novelést célzé megyei és helyi
foglalkoztatdsi egyuttmikodések (paktumok)

5.2. A tarsadalmi egylttm(ikodés erésitését szolgald helyi
szint(

5.3. komplex programok

5.4. Helyi kbzosségi programok megvaldsitasa

6,905

10,026

de természetesen kozvetett médon a
gazdasagi szerepldk is el6nyokhoz jut-
nak majd.

A megyei 6nkormanyzat a tervezés
soran szamos fejlesztési teriiletet ki-
emelten kezelt és kezel, ezért tettiink
javaslatot vezérprojektek megvalési-
tasarais.

Megyefejlesztési szempontok 2020-ig
A TOP, akarcsak a tobbi gazdasagfej-
lesztési céllal elfogadott operativ prog-
ram kiildetése, hogy a forrasok donto
része gazdasagélénkitést indukaljon.
A tervekben megfogalmazott célokat a
végrehajtas soran konkrét programok-
kal kell megvalositani. A TOP fejlesz-
tési forrasait érint6é dontéshozatalban
a megye kiemelt szerepet kap, hiszen
mint teriileti szerepld részt vesz a don-
tés-el6készité bizottsag munkajaban.
Itt egyhangt jovahagyo dontés sziik-
séges egy-egy tamogatasi kérelem si-
keréhez. Természetesen szeretnénk
viszontlatni a benytjtott kérelmekben
azokat az elvarasokat, amelyeket az
elmiilt 3 évben a fejlesztési dokumen-
tumainkban meghataroztunk, tehat a
kedvezményezett altal megfogalma-
zott programnak szorosan Kkell illesz-
kednie a megyei tervekhez.



Kérelmek értékelése

Igazodva a gazdasagfejlesztési fokusz
érvényesitéséhez, els6 helyen all a
munkahelyteremtés, illetve a meglévo
munkahelyek megtartasa. Ezzel 6ssze-
fliggésben a megye varosai, kiemel-
ten a decentrumok (Kisvarda-Zahony
térsége, Matészalka, Nyirbator) olyan
ipari infrastruktara-fejlesztést tudnak
majd megvalésitani, amelyek komoly
gazdasagi potencialt generalnak.

A foglalkoztatasbévités mint Kki-
emelt cél igényli nemcsak a kdzvetlen
munkahelyteremtést segit6, hanem az
ahhoz kapcsolodo jarulékos fejleszté-
seket is. Hangstulyt kap a munkaba ja-
rast segit6 kozti és kerékparforgalmi
fejlesztés. A kerékparutas programok
ezen tual turisztikai szempontok alap-
jan is tamogatasban részesiilhetnek.

Minden teriileten célunk, hogy az
el6z6 ciklusban mar megvalositott be-
ruhazasokhoz szervesen kapcsolodja-
nak az Gj fejlesztési tervek. Elgondol-
kodtato tanulsaga a miltnak, hogy on-

szen allunk arra, hogy részt vegyiink
onalléan, vagy mas kedvezményezet-
tekkel egyiittmiikodve projektek fej-

magaban a pontszerti fejlesztések nem
érik el a célzott hatast.

A fejlesztési folyamat varhatéan na-
gyon felgyorsul. A tamogatasi felhi-
vasok a kozeljovoben nagy szamban
fognak megjelenni, figyelemmel arra a
kormanyzati szandékra, hogy a 2014-
2020 kozotti programozasi id6szak
operativ programjainak felhivasai az
egyes operativ programok teljes kere-
tére meghirdetésre keriiljenek 2017. 1.
félév végéig.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Onkormanyzat a Szabolcs-Szatmar-
Bereg Megyei Terlletfejlesztési és
Kornyezetgazdalkodasi  Ugynokség
Nonprofit Kft., a Kolcsey Televizid
Nonprofit Kft. és az ENEREA Eszak-
Alfoldi Regionalis Energia Ugynokség
Nonprofit Kft. kozremtikodésével ak-
tiv részese kivan lenni az el6ttiink allo
fejlesztési id6szak programjainak. Ké-

lesztésében, illetve projektmenedzs-
ment-tevékenység ellatasaban.

Az ITP végrehajtasa és a megvalosu-
16 fejlesztések nyomon kdvetése a me-
gyei dnkormanyzat felel6ssége, amely
az indikatorok teljesitése szempontja-
bol kiemelt jelent6ségii.

Feladatunk az, hogy az ITP végre-
hajtasaval megvalosuljanak a megyei
tertiletfejlesztési koncepcidban és
programban megfogalmazott célok,
amelyek hozzajarulnak a megye gaz-
dasagi fejlédéséhez.

Aktiv megyét akarunk, ahol az érték-
teremt6 foglalkoztatas és az aktivitas
novelése elsddleges szempont.

Szolidaris megyét akarunk, ahol
nincs mélyszegénység, ahol nincsenek
elmaradt térségek.

Vonz6 megyét akarunk, ahol jo élni,
ahol j6 lenni.

(Megyei fejlesztési dokumentumok
és egyéb informaciok:
www.szszbmo.hu)






