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1. BEVEZETES

1. ENEREA EsZAK-ALFOLDI REGIONALIS ENERGIA UGYNOKSEG NONPROFIT KFT.

Az ENEREA ESZAK-ALFOLDI REGIONALIS ENERGIA UGYNOKSEG NONPROFIT KFT. (a
tovabbiakban: ENEREA) 2019. év beszamolasi idGszakaban elsGsorban a 2016., 2017. és
2018. évben generdlt palydzatok adminisztraciéjaval foglalkozott Gj palyazatok (Magyar
Falu Program) generalidsa mellett. Altaldnosan jellemzd, hogy a szervezet egyfajta
munkaszervezetként bekapcsolédott kozvetleniil a projektekbe, ezek forrasaibol a
szervezetnek bevétele keletkezett. Ezen tevékenységét az 1374/2019. (VI. 25.) Korm.
hatdrozathoz kapcsolddo telepiilési beruhazasi programok készitése is tiikrdzi, amely
feladatok elvégzésére iranyuld szerzédéskotésekre 2019. december honapban keriilt
sor.

2019. évben az INTERREG vonatkozisaban: a benyujtott projektjavaslatokbél 1db
magvalositisa 2018. julius 1. napjatdl folyamatos (DeCarb), 1 db esetében a
megvalositasi szakasz elindult (HUSKROUA), 1 db szerz4déskotési folyamat felgyorsult
és jelenleg is tart (HUSKOUA), tovabba 1 db benyujtott projekt esetében még tovabbra
sem sziiletett dontés (DTP).

2.AZ ENEREA EszAK-ALFOLDI REGIONALIS ENERGIA UGYNOKSEG TEVEKENYSEGE

Az ENEREA miikddési teriilete elsdsorban Szabolcs ~Szatmar-Bereg megyére terjed Kki.
Azonban, kapcsolati haléinak kdszénhet6en az éven tébb mas megyében megvaldsuld
projektet is zart (ASP, TOP, KEHOP). Az ASP 2018. évi zarasa ellenére a Magyar
Allamkincstar a 2019. évben csak egy részét dolgozta fel. Ebb6l fakadéan még 68 db
lezart projektek esetében érkezett / varhatéan érkezni fog hianypotlas, amely
teljesitésével jaro feladatok elldtasa folyamatos. A TOP, VP, Magyar Falu Program és a
nemzetkozi projektek esetében a feladatok elvégzése folyamatos volt, az Uj projektek

generalasa és a meglévik elérehaladasa biztositott volt.

Tevékenysége soran a kordbbi években kiépitett és a kélcsondsen el6nyods partnerség

megtartdsdra torekedett Uj partnerség kialakitisa mellet a szomszédos megyék
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onkormdanyzataival, vdllalatokkal, szakmai szervezetekkel, egyesiiletekkel, oktatasi
intézményekkel és az energiahatékonysigra nyitott lakossaggal. Az ENEREA 1Uj
ligyvezetdje tulajdonosaival egyiitt megkezdte a kozds egylittmiikodés megerdsitését
péalyazatokban torténd indulds lehetdségének felkutatdsaval konzorciumi vagy egyeb
egyiittmiikodési formaban. A tulajdonosi koron kiviili szervezetekkel elénytelen vagy
megkotott, de tevékenység szempontjabdl inaktiv szerzédések kozos megegyezéssel

megsziintetésre Keriiltek.

3. ENEREA EszAK ALFOLDI REGIONALIS ENERGIA UGYNOKSEG NONPROFIT KFT. ELERHETOSEGE!

Székhely:

4400 Nyiregyhaza, Sostéi ut 31/B,,

"A" épiilet I11./344. és 349.

Telefon: +36 (42) 599 400, mellék: 2816
Fax: +36 (42) 999 635

Honlap: www.enerea.eu

E-mail: info@enerea.eu

Ko6z06sségi oldalak:

Facebook

2. HUMANEROFORRAS

2019. éveben a személyi dllomany a feladatokat megfelelGen ellétté, az egyes palyazatok
sajatossagai okdn ebben az évben atszervezésre keriilt sor, amely segitette a miikodtetés
bérkoltségeinek kigazdalkodasat.

Az ENEREA Nonprofit-Kft. személyi dllomanya 2019. januar 01-t6l 2019. december
31-ig az alabbiak szerint alakult:

A korébbi ligyvezet lemondasa miatt 2019.07.26. napjan 0j ligyvezet6 megvalasztasara
keriilt sor.

A 2019. év folyamdn 2 f6 munkavallal6 munkaviszonya megsz{int, munkaszervezeti
feladatokra 4 f6 munkavallal6t és a projektfeladatokra megbizasi jogviszonyban szakmai

megvaldsitonak 2 f6t alkalmaztunk.
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Altalanos tevékenység

Az ENEREA programjai és tanacsadasi tevékenysége a korabbi éveknek megfelelGen
folytatédott nagyobb hangsilyt fektetve a bevont alvallalkozék szamdanak
csokkentésére. Ennek kapcsan meguijulé energiaforrasok hasznalatat eldsegité és
energiahatékonysagi, vidékfejlesztési, emberi erdforras fejlesztési, gazdasagfejlesztési
célu projektek adminisztriaciéja mellett a Magyar Falu Program felhivasokhoz
kapcsolddé projektek generdlasa valdsult meg. Az 1374/2019. (VI. 25.) Korm. hatarozat
alapjan  beruhadzisi programok készitésére megallapodasokat kotott, ahol

alvéallalkoz6ként vett részt.

Kommunikacio
Web oldal

A 2019. évben weboldala a valtozasoknak megfelelGen frissiilt az aktualis pdalyazati
informacidkkal és az energiaszektor hireivel is.

Facebook

Az ENEREA ezen a feliileten is jelen van, de aktivitasa nem jelentés.
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Vallalkozo6i tevékenység

A generalt programokhoz tartozé szerzddéseknek megfeleléen elsésorban a projekt
elokészités és projektmenedzsment feladatait latta el a TOP és Magyar Falu Program
fejlesztésekhez kapcsolédéan. A KOFOP teriletén beadott ASP bevezetését célzo
projektek fizikai zadrasa 2018. junius végére esett, viszont az elszamolasok lezarasa a
kozremiikodd szervezet késedelme miatt még nem tortént meg. 2019.12.31. napjaval
bezarélag 59 db projekt lezirasa van folyamatban, amely feladat 2020. év folyamdan
elvégzésre kertiil. |

2018. aprilis 1-vel indult GINOP-3.3.3 projektiink, mely fizikai zardsa 2019.03.31. napjan
megvalésult. A szakmai zaré beszdmolé elfogadasra keriilt, de a kifizetési igénylés
ligyintézése a kozremiikods szervezet késedelme miatt még nem kezdddott meg.

Az EFOP-1.2.11-es projekt 2018.01.01-t6]1 2021.06.30-aig tart. A projekttel kapcsolatos
feladatok folyamatosan elvégzésre keriilnek.

A 2016. évben generalt palyazatokban vallalt feladatok még folyamatban vannak, egyes
TOP projektek ziré beszamoldi/kifizetési igénylései benyujtasra keriiltek. A VP zaré
kifizetési igénylésekre 2020. évben Keriil sor.

A KEHOP konstrukcié keretében a tdmogatasi kérelmek benyujtasat kovetd két év
elteltével a partneronkormanyzatok timogatisban részesiiltek. A nyertes palyazatok
megvaldsitasaban az ENEREA szemléletformélé rendezvényszervezés, kiadvanykészités,
szakmai rendezvényszervezés feladatokat tervezi elvallalni és megval6sitani.

A 1374/2019. (VL. 25.) Korm. hatérozat alapjan beruhdzisi program elkészitésére
vonatkoz6 szerz6dések megkotése 2019. évben megtortént. A dokumentumok

elkészitésére 2020. évben keriil sor.

Nemzetkozi projektek

INTEREG III - DECARB

Gordgorszagi szervezet iranyitdsaval, bolgar SZREDA vezetd partnerrel és az ENEREA
részvételével kozos palydzat keriilt benydjtasra a CO2 kibocsatdst monitorozd projekt
megvaldsitdsara, amelyben 9 EU tag m(ikodik egyutt a cél megvaldsitdasa érdekében, amely

projekt megvaldsitasa folyamatos (a projekt ENEREA-t megilleté teljes koltségvetése:
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173 489 €). A projektben vallalt feladatok végrehajtasa folyamatos volt, de a kotelezden
megtartandd rendezvények esetében elmaradds volt. A projekt tovabbi elérehaladasa

érdekében bels6 atszervezés indokolt.

HUSKROUA

2017. augusztus hoénapban megkezdtilk a projekt el6készitését ukrajnai, roman
partnerek bevonasaval. Kozremiikodésiinknek koszonhetGen a
HUSKROUA/1702/7.1/0076 jelii felhivasra 54 464 € tamogatasban részesiilt az altalunk
képviselt projektpartner, amely projekt elérehaladasa a vezet6 partnertdl fiiggden

alakult.

A konstrukcioban az ENEREA elnyert tovabbi palydzatanak szerz6déskotési folyamata
2019. év végén indult el (HUSKROUA/1701/LIP szdmu szerzddés) és varhatdéan 2020.
junius 1. napjatdl hatalyba fog 1épni. A projektben az ENEREA vezetd partnerként vesz

részt szlovak és ukran partnerek bevonasaval.
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Pénzforgalom alakuldsanak ismertetése

A mellékelt egyszeriisitett éves beszamolé valos képet ad a Tarsasag 2019. december 31.
napjan fennallé vagyoni és pénziigyi helyzetér6l, valamint az ezen idéponttal végz6do

iizleti évre vonatkozé jovedelmi helyzetérdl.

A mellékelt egyszeriisitett éves beszamoléban szereplé szadmadatokon tal az

aldbbiakban réviden ismertetésre keriil a 2019. évi pénzforgalom alakulasa.

A 2019. december hénaphoz netté 13 938 709 forintnyi teljestett, de pénziigyileg
részben kiegyenlitett szolgaltatas kapcsolédik a TOP és VP konstrukciokban végzett
tevékenységhez. A kiszamlazott tételek tobbsége a projektek 2019.12.31. napjaval
torténd zaras vagy projektaranyos teljesités kovetkeztében keletkeztek, igy az ENEREA-
nak jelent8s AFA befizetési kotelezettsége keletkezett. A magas 6sszegl AFA Dbefizetési
kotelezettségének 50%-at teljesitette, a fennmaradé 50%-ra részletfizetési kérelemmel

élt, amelyet a Nemzeti Ad6- és Vambhivatal elfogadott.

A 2019. évben be nem folyt és varhatéan 2020. évben teljesiilni fog a GINOP-3.3.3
konstrukciébél szarmazé tdmogatas dsszege, melynek mértéke brutté 9 086 779 Ft. A
befolyt timogatasi 6sszegbél az Ugynokség az AFA befizetési kotelezettségén til egyéb

kotelezettségei teljesitéséhez és a likviditas javitdsdhoz is hozzajarul.

A 2019. 1L félévben térténd piaci stratégia médositasa utan az ENEREA - a meglévé
palyazati dllomany mellett — tébb palyazat el6készitésében és kezelésében vett reszt.
Ezekben torténé részvétel soran nagyobb hangsilyt kapott a sajat teljesitésben elvégzett
feladatok elvégzése, amely segitségével a kordbbi évek soran felhalmozott veszteséget
csokkentette. Az el§z6 évek beszamoléi szerint a projekttervezés el6készitése magas
koltségekkel jart, amire az ENEREA-nak a személyi allomany kompetenciahidnyanak
ismeretében kiilsé (miiszaki, energetikusi, kozbeszerzgi) szolgaltatokat kellett igénybe
vennie. A befektetett munka és téke megtériilésére az ENEREA mar a 2017. évre
szamitott, azonban a 2017-2018. évi beszdmolékban szereplé adatokbél is jél lathato,
hogy ez csak részben teljesiilt. A tervezett bevételek elmaraddsa miatt keletkezett
likviditdsi nehézségek kezelésére az ENEREA 2019.08.30. napjan miikodési célu

kolcsonben részesiilt, amely 6sszeg 2019.12.04. visszafizetésre kertilt.
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A korabbi években generalt és Tamogatasi szerzdédéssel rendelkezd projektek
el6készitési folyamatai 2019. évben nagyrészben lezdrultak, a folyamatban 1évd
projektek varhatéan 2020. év végére fizikailag és pénziigyileg is lezarasra keriilnek.
Ennek megfeleléen és az wtjonnan generalt projekteknek készonhet6en alakult az

ENEREA 2019. évi pénziigyi bevételeinek realizalasa is.

Az ENEREA 2018. évt6l huzodé, téves utalasbol addédé bruttd 1437 440 Ft dsszegi
kintlévéségével kapcsolatos jogi lépések 2019.08.12. napjan kezdetét vették (Valvata

Kft.) A visszakdvetelés folyamata még nem zarult le. ,

OSSZEFOGLALAS

2019. évben az ENEREA egyrészt a 2016. és 2017. évben beadott palydzatok megvalsitasaval
fqglalkozott, illetve 0j projektek generaldsaval és 1j megbizisok teljesitésével. A kordbbi évek
miikddése soran az ENEREA jelentés tartozast halmozott fel, amely a 2019. évi bevételeibdl csak
részben torlesztésre keriilt. Az ENEREA 2019. év Il. félévi létszama, vagyoni helyzete és a
fentebb leirtak alapjan az (ij ligyvezet§ megallapitotta, hogy meg kell teremteni a bérek forrasat,
azok ésszerli elosztisat és meg kell hatdrozni a projektek személyi feleldseit. A
munkafolyamatok racionalizldsat és a projektfelelGsok kijelolését kovetden az egyes feladatok
teljesitése és az abb6l befolyt dsszegek kozott eltelt id6 a kordbbi gyakorlathoz képest jelentdsen
lerévidilt, amelynek koszonhet6en az elvarhaté arbevétel érvényesitése még a 2019. évben
teljesiilt. A folyamatok racionalizalasidnak hatasara sikertilt eleget tenni a taggy(ilés 2019.12.16.
napjan hozott 3/2019. (XII.16.) szdmd hatdrozatban foglalt dontésének, mely szerint a
felhalmozott készletek legaldbb 10%-o0s mértékd kivezetése lenne célszer(i a 2019. évi eredmény

terhére.



ENEREA Eszak-Alfoldi Regionalis Energia Ugynokség
Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tarsasag

(Nyilvantartasi szam: 15-09-074123, Adészam: 14710283-2-15)
2019. januar 01. - 2019. december 31.

idészakra vonatkozo
Altaldnos lizleti évet zard

EgyszerUsitett éves beszamold

Késziilt: 2020. majus 13. (10:32:37) :
A cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolédsrdl sz416 2006. évi V. térvény 18. § (6) bekezdése
értelmében az eredeti példany megérzési ideje: 2030. majus 10.

A beszédmolé az Igazsagiigyi Minisztérium Céginformacios és az Elektronikus Cégeljarasban Kézremdikddo
Szolgélata (IM Csz) online beszamold készitd programjéval, a bekiild§ dltal megadott adatok alapjan kerilt
elddllitdsra. Az IM Csz a kdzzétett adatok megbizhatdsédgédért, valésagtartaimaért, jogszerliségéert felelGsséget
nem vallal.

1/ 6 oldal



Kbzzétevd cég adatai:

ENEREA Eszak-AlIf6ldi Regionélis Energia Ugynskség Nonprofit Korlatolt Felelésségli Tarsasag
Nyilvantartasi szém: 15-09-074123 Adbszdm: 14710283-2-15 KSH szam: 14710283-8413-572-15
Székhely: Magyarorszag, 4400 Nyiregyhdza Séstéi utca 31/B. A. épilet 3. emelet 345. ajtd

Elsé létesits okirat kelte: 2009. méarcius 06.

A vonatkozé idészak: 2019, janudr 01, - 2019. december 31.

A beadvény a szamvitelr6l sz016 2000, évi C. torvény alapjan keriilt 6sszeallitisra.

Benyujtas oka: Altaldnos tzleti évet zard
Beszamold tipusa: Egyszer(sitett éves beszamold

Kényvvezetés modja; kettds kényvvitelt vezetd A cég kbnyvvizsgalatra kételezett-e: 1gen
El6z4 dzleti év adatai: Az Sztv. szerinti 6sszehasonlithatdsdg biztositott. (kdzzétett beszémoldbdl dtemelt, nem maddositott
adatok)

Lezart izleti év(ek) médositasa: Nem
Beadvany részei

| mérleg (Sztv. szerinti, "A" véltozat; szbvege: magyar)
B eredménykimutatas (Osszkéltség eljardssal; szévege: magyar)
M kiegészitdé melleklet (sz6vege: magyar)
Hignyzd ceatobmany
W ad6zott eredmény felhaszndlasara vonatkozd hatarozat (hatarozat szama: 1/2020; szévege: magyar)

Koényvelé Konyvvizsgalod

ENEREA Eszak-Alf6ldi Regionalis Energia Ugynokség Hidnyzo érték (kiinyvvizegalat elvégzéséért felelfys

Nonprofit Korlatolt Feleldsségqii Tarsasag szemeély neve)
Nyilvant. szam: 15-09-074123 Lakcim: Hidnyz6 érték
Adészam: 14710283-2-15 Regisztraciés szama: Hianyzo érték

Székhely: Magyarorszdg, 4400 Nyiregyhdza Sdstdi utca
31/B. A. éptilet 3. emelet 345. ajtd

Kovacs Laszio

Lakcim: Magyarorszag, 4400 Nyiregyhaza Szegfii utca 58.
TT. emelet 3. ajtd

Regisztracios szama: 195381

Bekiildé Nyilvanossagra hozatallal kapcsolatos egyéb informaciék

A vallalkozd, illetve az anyavallalat székhelyén minden
KL CONSULTING Szolgaltatd és Kereskedelmi Korlatolt érdekelt részére a beadvany megtekinthetésége biztositisra
Felelésségli Tarsasag kerlil, tovabba arrdl minden érdekelt teljes vagy részleges
Nyilvant. szdm: 15-09-077388 masolatot keszithet.
Adészam: 23303414-1-15
Székhely: Magyarorszag, 4400 Nyiregyhdza Bercsényi utca
4. 1. emelet 3. ajto

Kovacs Laszlé .

Lakcim: Magyarorszag, 4400 Nyiregyhdza Szegfii utca 58.
TT. emelet 3. ajtd

Addazonosité: 8404911576

Készllt: 2020. mdjus 13. (10:32:37)
A cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrdl és a végelszamolasrdl szlé 2006. évi V. térvény 18, § (6) bekezdése
értelmében az eredeti példany megdrzési ideje: 2030. majus 10.

A beszamold az Igazsagligyi Minisztérium Céginformaciés és az Elektronikus Cégeljdrasban Kézremiiksds
Szolgdlata (IM Csz) online beszamold készité programjdval, a bekildd éltal megadott adatok alapjan keriilt
elGéllitéasra. Az IM Csz a kdzzétett adatok megbizhatosagdert, valésdgtartalmaért, jogszerliségéért felelGsséget
nem vallal.
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A szamvitelrél szé16 2000, évi C. térvényben meghatarozott nagysagot jelzé mutatéérték

Targyévi Targyévet o A 2
Uzleti megel8z48 tzleti Jangeyet ket' e,vvel
, 2 megel6z6 Gzleti évben
évben évben
{zleti évben atlagosan foglalkoztatottak széma 6 3 4

Alairasra dnélléan jogosult:

Elfogadas id6pontja: 2020. majus 10.

A beszamolé a vonatkozé jogszabalyi rendelkezéseknek megfelelGen keriilt 6sszedllitasra, tovdbba az a gazdalkodo
vagyonardl, annak dsszetételérsl (eszkozeirdl és forrasairol), valamint pénzigyi és jovedelmi helyzetérdl, illetve
tevekenysége eredményérél megbizhato és valos dsszképet ad.

Orosz Rébert

Lakcim: Magyarorszag, 4400 Nyiregyhdza Ujszd18 utca 45.
FSZ. emelet 2. ajto

Adéazonosité: 8407234508

Késziilt: 2020. majus 13. (10:32:37) . .
A cégnyilvédnossagrol, a birdsagi cégeljdrasrol és a végelszamolasrol sz616 2006. évi V., torvény 18. § (6) bekezdése
értelmében az eredeti példény megérzési ideje: 2030. majus 10. .

A beszédmolé az Igazsagligyi Minisztérium Céginformacios és az Elektronikus Cégeljarasban Kézremuksds
Szolgalata (IM Csz) online beszamold készité programjaval, a bekiildé dltal megadott adatok alapjan keriilt
eléallitasra. Az IM Csz a kozzétett adatok megbizhatosagaért, valésagtartalmaeért, jogszerlségeert feleldsséget
nem vallal.
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A cég elnevezése: ENEREA Eszak-Alfsldi Regiondlis Energia Ugynékség Nonprofit Korlgtolt Feleldsséqli
Térsasiq
Nyilvantartasi szdma: 15-09-074123
Addszama: 14710283-2-15
2019. januar 01. - 2019. december 31. idészakra vonatkazd

Altalanos Gzleti évet zard Egyszer(sitett éves beszamold
MERLEGE, Sztv. szerinti "A" valtozattal

Pénznem: HUF

Pénzegység: ezer

Sorszém Tételsor elnevezése RG] Lezartznz‘aﬁ::éemm Targyévi adatok
modositasok **

001. Eszkozok (aktivak)
002. A. Befektetett eszkzok : 1 648 1059
003. I. Immaterialis javak 559 389
004. I1. Targyi eszkézodk 1089 670
005. II1. Befektetett pénziigyi eszkdzdk 0 0
006. B. Forgbeszkdzdk 55 440 38 637
007. 1. Készletek 29 090 26 181
008. II. Kévetelések 11 753 6 906
009. III. Ertékpapirok 0 0
010, IV. Pénzeszkdzok 14 59/ 5 550
011. C. Aktiv idébeli elhataroldsok 1732 32 042
012, Eszkdzok (aktivék) 6sszesen 58 820 71738
013. Forrasok (passzivak)
014. D. Sajat téke 52 150 52 285
015, I. Jegyzett toke 8 850 8 850
016. II. Jegyzett, de még be nem fizetett téke 0 0
017. IIL. Toketartalék 0 0
018. IV. Eredménytartalék 40 021 43 300
019. V. Lekotott tartalék 0 0
020. VI. Ertékelési tartalék 0 0
021. VII. Adozott eredmény 3279 135
022, E. Céltartalékok 0 2 050
023. F. Kételezettségek 6 670 17 323
024, 1. Hatrasorolt kételezettségek 0 0
025. I1. Hosszl lejaratd kételezettségek 0 0
026. II1. Rovid lejaratu kotelezettségek 6 670 17 323
027. G. Passziv idébeli elhataroldsok 0 80
028. Forrasok (passzivak) dsszesen 58 820 71 738

* Elbz6 (zleti év adatai: Az Sztv. szerinti 6sszehasonlithatosag biztositott, (kbzzétett beszamolobol atemelt, nem modositott

adatok)
** | ezart lizleti év(ek) mddositdsa: Nem

Késziilt: 2020. méjus 13. (10:32:37)

A cégnyilvanosségrol, a birdsagi cégeljardsrol és a végelszamoldsrdl sz6lo 2006, évi V. torvény 18. § (6) bekezdése

eértelmében az eredeti példany megérzési ideje: 2030. majus 10.

A beszamolo az Igazsdglgyi Minisztérium Céginforméacios és az Elektronikus Cegeljarasban Kézremiikods
Szolgdlata (IM Csz) online beszamol6 készité programjaval, a bekildé ltal megadott adatok alapjan keriilt
eléallitdsra. Az IM Csz a kozzétett adatok megbizhatosagaért, valosagtartalmaért, jogszeriiségéért felelésséget

nem vallal,
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A cég elnevezése: ENEREA Eszak-Alf5ldi Regionalis Energia Ugynékség Nonprofit Korlatolt Felel6ssegli

Térsasag

Nyilvéntartasi szama: 15-09-074123

Adészéma: 14710283-2-15

2019. jénua’r 01. - 2019. december 31. idészakra venatkozd

Altaldnos Gzleti évet zard Egyszeriisitett éves beszdmold
EREDMENYKIMUTATASA, Osszkoltség eljardssal

Pénznem: HUF

Pénzegység: ezer

Lezart iizleti év(ek)re
Sorszam Tételsor elnevezése El5z6 Uzieti év adatai * vonatkozo Téargyévi adatok
: maodositasol **
001, 1. Ertékesités nettd arbevétele 1789 52 049
002, II. Aktivalt sajat teljesitmények értéke 0 0
003. II1. Egyéb bevételek 69 583 20 232
004. 1V. Anyagjelleg(i raforditasok 41 162 36 285
005. V. Személyi jelleg(i raforditasok 25 768 28 597
006. VI. Ertékcsokkenési leirds 751 589
007. VIIL. Egyéb raforditasok 34 6 309
008. A. Uzemi (Uzleti) tevékenység eredménye 3657 501
0089. VIIL. Pénziigyi miiveletek bevételei 0 0
010. IX. Pénziigyi mliveletek raforditésai 53 150
011. B. Pénziigyi m(iveletek eredménye -53 -150
012. C. Adb6zas elbtti eredmeény 3 604 351
013. X. Adofizetési kotelezettség 325 216
014. D. Addzott eredmény 3279 135

* El6z8 lizleti &y adatai: Az Sztv. szerinti 6sszehasonlithatosag biztositott. (kézzételt beszamolobdl atemelt, nem modositott

adatok)

** | ezart lizleti év(ek) modositasa: Nem

Késziilt: 2020. majus 13. (10:32:37)

értelmében az eredeti példany megérzési ideje: 2030. majus 10.

i

!

A cégnyilvanossagrél, a birdsagi cégeljdrasrél és a végelszamolasrol 52616 2006. évi V. torvény 18. § (6) bekezdése

A beszamold az Igazsagiigyi Minisztérium Céginformacios és az Elektronikus Cégeljarasban Kézrem(ikodo
g Szolgdlata (IM Csz) online beszdmolo készitd programjaval, a bekiild§ altal megadott adatok alapjan kerdilt
elGallitasra. Az IM Csz a kdzzétett adatok megbizhatdsdgaért, valésagtartalmaert, jogszerliségéért felelbsséget
nem vallal.
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FUUGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES

Az ENEREA Eszak — Alfoldi Regiondlis Energia Ugynokség Nonprofit Korldtolt Fcle](’iss/égﬁ Térsasag
tulajdonosainak

Korlatozott vélemény

Elvégeztem az ENEREA Nonprofit Kft. (székhely: 4400 Nyiregyhaza So6stoi utca 31/B. A.éptilet I1I. emelet 345.
ajté ) (Nyilvantartasi szam: 15-09-074123) tarsasdg (,,a Tarsasag”) 2019. évi egyszeriisitett éves beszamoldjanak
kényvvizsgalatat, amely egyszeriisitett éves beszdmold a 2019. december 31-i fordulonapra készitett mérlegbdl —
melyben az eszkzik és forrasok egyezd végtsszege 71.738 E Ft, az addzott eredmény 135 E Ft (nyereség) -, és az
ugyanezen idéponttal végzddé iizleti évre vonatkozo eredménykimutatasbél, valamint a szdmviteli politika jelentds
elemeinek dsszefoglalasat is tartalmazo kiegészité mellékletbdl all.

Véleményem szerint a mellékelt egyszeriisitett éves beszimolé megbizhaté és valés képet ad a Tarsasag 2019.
december 31-én fennallé vagyoni és pénziigyi helyzetérsl, valamint az ezen id6ponttal végzido lizleti évre
vonatkozé jovedelmi helyzetérél a Magyarorszigon hatilyos, a szdmvitelr6l sz6lé 2000. évi C. tiorvénnyel
Gsszhangban (a tovabbiakban: ,szamviteli tdrvény”).

Korlidtozott vélemény alapja

A Térsasdg készletei (befejezetlen termelés) 26.181 E Ft értéken szerepelnek a 2019. december 31-i forduldnapra
készitetl egyszerisitett éves beszamolé mérlegében, Ez a befejezetien termelés 2015. évben tervezett projektek
megvalosuldsa érdekében felmeriilt munkabérbol és jarulékaibol keletkezett. Ez az érték 2018. évben 29.090 E Ft
volt. Az elkezdett értékvesztés elszamoldsat a kovetkez6 években is kovetkezetesen folytatni kell. A Térsasag
nyilvantartdsai azt mutatjak, hogy ha a vezetés a befejezetlen termelést selejtezés jogeimén ki vezette volna, akkor
26.181°E Ft egyéb raforditast kellett volna elszamolnia. Ennck megfeleléen az egyéb raforditdsokat 26,181 E Fi-tal
noveltek volna, és a fizetend tarsasdgi ado, az adézott eredmény, valamint a sajét toke ilyen sorrendben 2.356 E Ft,
23.825 E Ft 65 23.825 E Ft 0sszeggel csokkentek volna,

Konyvvizsgalatomat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgélati Standardokkal dsszhangban és a kényvvizsgalatra vonatkozo
— Magyarorszagon hatalyos - torvények és egyéb jogszabalyok alapjan hajtottam végre. Ezen standardok értelmében
fenndlld feleldsségem bévebb leirasét jelentésem ,,A knyvvizsgald egyszeriisitett éves beszamold kdnyvvizsgélataért
valo felel6ssége” szakasza tartalmazza.

Fliggetlen vagyok a tarsasagtol a vonatkozd, .Magyérorszagon hatalyos jogszabalyokban és a Magyar Kényvvizsgaléi
Kamara ,, A kbnyvvizsgaléi hivatds magatartasi (etikai) szabélyairol és a fegyelmi eljarasrol szolé szabalyzata™ban,
valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Nemzetkozi Etikai Standardok Testiilete altal kiadott
~Konyvvizsgalok Etikai Kodexe”-ben (az IESBA Kodex-ben) foglaltak szerint, &s megfelelek az
ugyanezen normakban szerepld- tovabbi etikai eldirasoknak is. Meggydzddésem, hogy az éltalam megszerzett
konyvvizsgalati bizonyiték elegendd és megfeleld alapot nyujt korlétozott véleményemhez.

A vezetés és az irdanyitassal megbizott személyek felel6ssége az egyszeriisitett Eves beszamoloért

A vezetés felelds az egyszerlsitett éves beszamolonak a szamviteli térvénnyel §sszhangban torténd és a valos
bemutatas kovetéeiményének megfleleld elkészitéséért, valamint az olyan bels6 kontrollért, amelyet a vezetés
szitkségesnek tart ahhoz, hogy lehetévé valjon az akdr csalasbdl, akar hibabol ered lényeges hibas &llitastol
mentes egyszeriisitett éves beszdmolé elkészitése,

Az egyszertisitett éves beszamold elkészitése sordn a vezetés felelos azért, hogy felmérje a Tarsasagnak a
véllalkozéas folytatdsdra valé képességét és az adott helyzetnek megfelelden kozzétegye a vallalkozas
folytatasdval kapcsolatos informacidkat, valamint a vezetés felel a vallalkozés folytatdsanak elvén alapulé
egyszerlisitett éves beszamold Osszeallitasaért. A vezetésnek a vallalkozas folytatasanak elvébél kell kiindulnia,
ha ennek az elvnek az érvényesiilését eltér§ rendelkezés nem akaddlyozza, illetve a véllalkozési tevékenység
folytatasanak ellentmondé6 tényezd, kérillmény nem all fenn.



Az irdnyitassal megbizott személyek feleldsek a Tarsasdg pénziigyi beszdmoldsi folyamatanak feliigyeletéért,

A kényvvizsgalo egyszeriisitett éves beszimold kdnyvvizsgdlatiért valo felelgssége

A kényvvizsgalat soran célom kellé bizonyossagot szerezni arr6l, hogy az egyszeriisitett éves beszamold egésze
nem tartalmaz akér csalasbol, akar hibdbol eredé lényeges hibés 4llitast, valamint az, hogy ennek alapjan a
véleményemet tartalmazé fuggetlen konyvvizsgdldi jelentést bocsdssak ki. A kelld bizonyossdg magas foku
bizonyossag, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardokkal 8sszhangban elvégzett
kényvvizsgilat-mindig feltrja az egyébként 16tezd lényeges hibas allitast, A hibas allitasok eredhetnek csalasbol
vagy hibdbol, és lényegesnek mindsiilnek, ha ésszerdl lehet az a varakozés, hogy ezek tnmagukban vagy
egyiittesen befolyasolhatjak a felhaszndlok adott egyszerisitett éves beszamold alapjan meghozott gazdasagi
déntéseit,

A Magyar Nemzeti Konyvvizsgalati Standardok szerinti konyvvizsgdlat egésze soran szakmai megitélést

alkalmazok, és szakmai szkepticizmust tartok fenn,

Tovabba:

e Azonositom €s felmérem az egyszeriisitett éves beszdmold akdr csaldsbdl, akar hibabol eredé lényeges
hibas 4llftdsainak kockdzatait, kialakitom és végrehajtom az ezen kockézatok kezelésére alkalmas
kdnyvvizsgélati eljarasokat, valamint elegendd és megfelelsé konyvvizsgalati bizonyitékot szerzek a
véleményem megalapozasdhoz. A csaldsbdl eredd lényeges hibas 4llitds fel nem tdrdsanak kockazata
nagyobb, mint a hibabol eredté, mivel a csalds magaban foglalhat 6sszejétszgst, hamisitast, szdndékos
kihagyéasokat, téves nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll felijlirasat;

° Megismerem a konyvvizsgalat szempontjabol relevans belsé kontrollt annak érdekében, hogy olyan
kényvvizsgdlati eljardsokat tervezzek meg, amelyek az adott koriilmények kozoit megfeleléek, de nem
azert, hogy a Tarsasag bels6 kontrolljanak hatékonységara vonatkozoan véleményt nyilvanitsak.

. Ertékelem a vezetés altal alkalmazott szamviteli politika megfeleldségét és a vezetds 4ltal készitett
szamviteli becslések €s kapcsolddd kdzzétételek ésszerliségét.

o Kovetkeztetést vonok le arrdl, hogy helyénvalé-e a vezetés részérdl a véllalkozas folytatdsanak elvén
alapulo egyszertisitett éves beszdmolo sszeallitasa, valamint a megszerzett konyvvizsgalati bizonyiték
alapjan arrél, hogy fennall-e lényeges bizonytalansag olyan eseményekkel vagy feltételekkel
kapcsolatban, amelyek jelentds kétséget vethetnek fel a Tarsasag véllalkozas folytatdsara valé képességét
illetéen. Amennyiben azt a kovetkeztetést vonom le, hogy lényeges bizonytalansag all fenn, fliggetlen
kényvvizsgal6i jelentésemben fel kell hivnom a figyelmet az egyszeriisitett éves beszamoldban 1évé
kapcsolodo kézzétételekre, vagy ha a kozzétételek e tekintetben nem megfeleldek, mindsitenem kell
véleményemet. Kovetkeztetéseim a fiiggetlen konyvvizsgaléi jelentésem datumaig megszerzett
kényvvizsgilati bizonyitékon alapulnak. Jovobeli események vagy feltételek azonban okozhatjak azt,.
hogy a Térsasag nem tudja a vallalkozast folytatni.

° Ertékelem az egyszeriisitett éves beszamold 4atfogd bemutatasat, felépitését és tartalmét, beleértve a
kiegészitdé mellékletben tett kozzétételeket, valamint értékelem azt is, hogy az egyszeriisftett éves
beszdmoldban teljesiil-e az alapul szolgéld iigyletek és események vals bemulatasa.

° Az irdnyitdssal megbizott személyek tudoméséra hozom - egyéb kérdések mellett - a kényvvizsgalat tervezett
hat6korét és iitemezését, a knyvvizsgélat jelentés megallapitasait, beleértve a Tarsasag altal alkalmazott belsd
kontrollnak a kényvvizsgalatom soran altalam azonositott jelentés hidnyossagait is, ha voltak ilyenek.

Debrecen, 2020. majus 29,

/]

dr. Nagy Lészlé

kamarai tag konyvvizsgalé
kamarai tagsdgi szdm: 002691
4033 Debrecen, Kisfaludy u. 11.sz.

DR. NAGY LASZLO
5 bejegyzett kdnywizsgéld
4033 Debrecen, Kisfaludy u. 14,
Kamarai ig. sz.. 0062691
Addszam: 47754391-1-29
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I. VEZETG61 OSSZEFOGLALO

Az Ugynékség miikodtetését piaci alapon, non-profit médon hazai illetve nemzetkozi
palyazatokon sajat teljesitésben valé részvétellel és vallalkozdsi szerzédések
teljesitésébdl szarmazo6 bevételekbdl lehet finanszirozni.

Az Ugynokség tevékenységének célcsoportjai koziil az onkormanyzati és allami
intézmények teljes mértékben elfogadtik a klima- és kdrnyezetvédelemre, a megujuld
energiaforrdsok novelésének jelentéségét és tisztdban vannak az Ugynokség
feladataival, célkitiizésével.

A hazai, megyei elképzelések, koncepciok, fejlesztési tervek és a generalédd

tamogatasok lehetdvé teszik a forrasszerzést rovid és kozéptavon.

Az Ugynokség f6 feladatanak tekinti, hogy a megiijulé energiaforrasok felhasznaldsanak
elényeit, a klima- és kornyezetvédelmet népszeriisité rendezvényeken, szakmai
programokon részt vegyen, mindamellett, hogy a miikédését fenntartsa stabil és
fiiggetlen szakértd szervezetként.

Az Ugynokség el6tt rejlé nagyobb lehetéség a kozvetlen Uniés forrasok felé torténd

ujranyitds, mely egyben a szakmai fejlédésnek is szélesebb utat nyithat.



II. HELYZETELEMZES

Az Ugynoékség az Eszak-alféldi régiéban szdmos szakmai teriileten fennall6
informaciéhidnyt pdétolt az oOnkormdanyzatok, egyhazi intézmények, vallalkozasok
szférajaban az energiahatékonysag, az energiaforrasok raciondlis felhasznalasanak
tdmogatédsa teriiletén. Az Ugynokség a miikédési teriilet adottsagaihoz igazodva a
megijulé energia hasznosithatésaginak elGsegitésén dolgozott, felméréseket,
helyzetelemzéseket, szektoridlis tevékenységeket (promoéciok, szakmai rendezvények),
horizontalis  tevékenységeket  (szaktanacsadas, képzések, energiamarketing,
palyazatkészités, projektmenedzsment) végzett 2016-ban, erre épiilé
projektmegvalsitis folyt a tamogat6 dontéseket kovetden a 2019. évben is.

A 2017. évt6l kezd6déen VP, TOP, KEFOP-VEKOP, illetve kisebb mértékben EFOP,
GINOP, Interreg, tovabbd 2019. évben a Magyar Falu Program keretében meghirdetett
palyazatok elkészitésével és adminisztrici6javal foglalkozott.

A fenntarthaté likviditas érdekében az Ugynokség keresi azon egyittmiikodési
lehet&ségeket, ahol tulajdonosaival és a meglévd partnereivel kozosen vehet részt
palyazati felhivisokban és azok megvalésitisiban. Mindezt gy tervezi, hogy az uj
partnerek felkutatasira tett térekvéseit fenntarja, amely végsé célja a kolcsonodsen

elényds és jovedelmezd egyiittmiikodésen alapulé szerzédések megkotése.

1. Fejlodés lehetséges iranyai

Intézményi projektgenerilas, megvalodsitisba torténd kozvetlen bekapcsolodas:

Az energetikai palydzatokon valé részvétel az onkormanyzatok és allami intézmények
szdmara a leginkabb elényds, hiszen ezeknél a palyazoknal a legmagasabb a tdimogatasi
arany (85-100 %). Ebben a helyzetben a mar széles korben szerzett referencidival az
Ugynokség komplex szolgaltatdsaival tovabbra is az a szerepld lehet, mely segithet az
intézményeknek az energetikai lehetdségek utveszt6jében eligazodni, tanidcsadassal
segitheti az intézményt az energiaracionalizalasban. Egy-egy generalt projekt az elmult
évek soran tobb alvallalkozéi szerzédést is generalt, mely hozzéjarult az Ugynokség
miikodéséhez. A 2020. évben az Ugynékség arra fog torekedni, hogy az ujonnan generalt

projektek esetében a relevins feladatokat nagyobb részt sajat teljesités keretében

végezze el az igénybe vett alvillalkoz6k szaménak csokkentésével.
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A palyazati lehet6ségek piacidn mutatkozoé forrasszerzés a kifuté projektek és a relevans
tj felhivdsok szdma miatt varhatéan csékkend tendenciat fog mutatni, az Ugynokség
eddigi miikodéséhez kapcsolddé tevékenységek projektbe tervezése és ezek
koltségeinek megtaldldsa megneheziil. Emiatt az Ugynokségnek fel kell kutatni azon
lehetdségeket, amelyek illeszkednek az egyes projektek szakmai tevékenységei kozé és
ezek felvallalasival tizleti térhez juttatni a szervezetet. Az egyik lehetdség a
karbonsemlegességi, az energia- és klimatervek vagy stratégiak kidolgozasaban torténd

kozremiikodés.

Sajat projekt generalasa:

Amint ennek lehet§ségét a tavalyi év elején az Ugynokség el§iranyzott, tijékozodasok és
kezdeményezések torténtek a nemzetkozi vonalon egyelére az INTERREG,
Horizont2020 vonalakon, az intézményi kapacitas korlatai miatt.

Az elmult években tobb projektjavaslat benyijtasa valésult meg az INTERREG
vonatkozasaban, amely projektjavaslatokbdl 1db magvaldsitdsa 2018. julius 1. napjatél
folyamatos (DeCarb), 1 db esetében szerzédéskotésre keriilt sor (HUSKROUA), 1 db
szerz6déskotési folyamat jelenleg is tart (HUSKOUA) és 1 db benyujtott projekt esetében

még nem sziiletett dontés (DTP).

Partneri projektekben, egyiittmiikodésekben részvétel:

Elsésorban Szabolcs -Szatmar-Bereg Megyében miik6dd dnkormanyzatok, non-profit és
for profit gazdasagi szerepl6k, civil szervezetek fejlesztési elképzeléseinek,
projektotlieteinek benytjtasa valosult meg a 2019. évben is, ugyan kisebb mértékben a
rendelkezésre nyitva all6 relevins projektek, illetve a lekdtott intézményi kapacitds
miatt is. Tehit, az Ugynokség miikodési teriilete elsésorban Szabolcs -Szatméar-Bereg
megyére terjed ki. Azonban, kapcsolati haléinak koszonhet6en, egyéb térségekben is
kozremiikodik egyéb projektek lezdrasaban is, igymint az Eszak-magyarorszagi, a Dél-

- dunantlj, illetve a Dél-alfoldi régiokban.

Az Ugynokségnek piaci elénye szarmazik az energetikai programok, a hazai
onkormanyzati pdlyazatok, a nemzetkdzi palyazatok és kiilonféle tarsadalmi
népszeriisitd programok sorin szerzett tapasztalatokbol, illetve az energetikai piac

mellett a régi6 erésségeinek és gyengeségeinek ismeretébdl.
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A tovabbiakban is a programokat és a prioritidsokat az Ugynokség fejlédési iranyait és
munkait tekintve a fentiekre alapozva kivanja Osszeallitani, mely tovabbi piaci
térnyerést és ismertséget, elismertséget hozhat szamara és a tulajdonosi kérnek

egyarant.

Az Ugynokség altal végzett tevékenységek folytatisira a tovabbiakban is van
lehetdség:
e Szakmai rendezvények szervezése,
e Megujulé Energia bemutatasat el6segit6 kiadvanyok,
e Fiiggetlen szaktanacsadd szerep véllalasa,
e Energetikai- és energetikai fejlesztést tartalmazé beruhazasi projektek
megvaldsitasanak segitése,
e Nemzeti vagy nemzetkozi energia- és klimatervek vagy stratégiak kidolgozasaban
torténd kozremiikodés
e A térség fejlédését szolgaloé egyéb iranyultsdga (terilletfejlesztési,
népességmegtartd, szemléletformald) projektek megvaldsitasanak segitése
e Tarsadalmasitas

e Nyitas a kézvetlen Uniés forrasok dltal nyujtott lehetdségek felé

A hazai pélyazatok célcsoportja elsésorban az allami, 6nkormanyzati intézmények,
melyek részére végzett projektgenerald, tandcsadoi, kommunikaciés feladatokat ellato
tevékenységek a vartnak megfeleléen folyamatos munkaval 1atjak el az Ugynokséget,
hozzasegitve drbevételének néveléséhez, valamint piaci pozicidjanak er6sédéséhez.

Az tjabb energetikai fejlesztési Kkiirasok esetén (GINOP konstrukcié) 1j irdny a
vallalkozéasok felé vald nyitas, itt az energetikus szakirdnyu végzettséggel rendelkezd

kiils6 megbizottak szolgaltatisanak igénybe vétele indokolt.



IIl. VALLALKOZAS LEIRASA

Iil.1. Mkdédés helye

Az ENEREA Eszak-Alfoldi Regionalis Energia Ugynokség székhelye a Nyiregyhazi

Egyetem, ahol mind operativ, mind tigyfélkapcsolati munka is zajlik.

I11.2. Humanerdéforras terv

El6zmények

2016. évre a palyazati tanacsadéi piac jelentdsen atalakult, az Ugynokségtél teljesen
fiiggetlen valtozasokra kellett reagalni nagyon rovid id6 alatt. Ugyanakkor a 2016. évben
a vonatkoz6 jogszabilyok az 6nkormdanyzati projektek esetében 1ij lehet6ségeket is
kinaltak az ENEREA Nonprofit Kft-nek. A projektekbe tervezhet6 adminisztracié
koltségei miatt a szervezet el6tt a szakmai megvalositoként torténé kozremiikodés
nagyobb iizleti lehetéséget jelentett, mint egy-egy esetlegesen elnyert kozvetlen
tamogatds, amit a szervezet - amennyire lehetGségei engedték - szépen ki is aknazott a
meglévé kapcsolati téke révén, de tevékenységébll szarmazd arbevétele nem az
elvardsoknak megfeleléen alakult. Az Ugynékség altal kezelt projektek szama és
azokbdl szdrmazd arbevétele j6l mutatja ennek eredményeit. A generalt projektek
megvaldsitidsa folyamatos; mikdzben a nemzetkozi palyazati lehet6ségek felé is nyitott,

azokbol forrasokhoz jutott.

Helyzetelemzés

A 2019. I1. félévben torténd ‘piaci stratégia médositasa utdn az Ugynékség - a meglévé
palyazati dllomany mellett - tobb palyazat el6készitésében és kezelésében vett részt.
Ezekben toérténd részvétel soran nagyobb hangsulyt kapott a sajat teljesitésben elvégzett
feladatok elvégzése, amely segitségével a korabbi évek soran felhalmozott veszteségét
csokkentette. Az el6z6 évek soran a projekttervezés el6készitése magas koltségekkel
jart, amire az Ugynokségnek a személyi allomany kompetenciahidnydnak ismeretében
kiils6 (miszaki, energetikusi, kozbeszerzdi) szolgaltatokat kellett igénybe vennie. A
befektetett munka és t6ke megtériilésére az Ugynokség mar a 2017. évre szdmitott,

azonban a 2017-2018. évi beszamol6kban szerepld adatokbél is jol lathatd, hogy ez csak
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részben teljesiilt. A kordbbi években generdlt és Tamogatasi szerzédéssel rendelkezd
projektek el6készitési folyamatai 2019. évben nagyrészben lezérultak, a folyamatban
1év8 projektek varhatéan 2020. év kozepére fizikailag és pénziigyileg is lezadrasra
keriilnek. Ennek megfelelGen és az (jonnan generalt projekteknek kdszonhet6en alakult

az Ugynokség 2019. évi pénziigyi bevételek realizalasa is.

Fejlesztési célok

A mar megvaldsitds alatt 1évd, illetve az 1j, beérkez6 projektmegkeresések, illetve sajat
projektgeneraldsok (DTP) és egyéb izleti lehetdségek (kiils6 projektek vallalhato
tevékenységei) miatt a személyi allomany kisebb atszervezése elengedhetetlen lesz,
amellett, hogy a 2019. II. félévben a meglévé személyi allomany feladatainak
racionalizéldsa és a bérkiilonbségekbdl adodo fesziiltség csokkentése megvaldsult.
Amennyiben a 2018. és 2019. évben beadott projektjavaslatpk is tamogatasban
részesiilnének, a palyazatok, a parhuzamos projektek koordindldsa és elszamolasa
nagyobb projekt elSkészitési és -lebonyolitdsi szakmai tapasztalattal rendelkezd

munkatars(ak) toborzasa is sziikséges lehet.

[11.3. Munkavégzéshez sziikséges technikai feltételek

A munkavégzéshez sziikséges irodai és informaciétechnikai eszkozok az Ugynikség
irodahelyiségeiben rendelkezésre allnak. Az Ugynokség munkavégzéshez hasznalt

eszkozparkja megfeleld (laptopok, asztali gépek, stb.)

111.4. Kapcsolati rendszer

Tulajdonosok

Az Ugynékség szamdara a tulajdonosokkal valé kapcsolattartas kiemelten fontos. A
kapcsolattartds az ENEREA Nonprofit Kft. miikddésével 0sszefiiggd folyamatos
tajékoztatdson tul kozos palydzatok benyijtasa, illetve kétiranyu szakmai tdmogatd
egylittmiikodések is megvaldsultak.

2020. évben tovabbra is kiemelt cél a kozvetlen unids forraslehetdségek felkutatdsa és
forrasrendszereinek megismerése, nemzetkozi kapcsolatok élénkitése, minél tobb terv,

koncepcié kidolgozisa és a benyjtott / timogatott palyazatok megvaldsitasa.



Az Ugynékség a Magyar Falu Programban kivan el8készitési, projektmenedzsmenti és
tajékoztatas, nyilvanossagra iranyuld feladatokban részt venni.

Megfelel6 intézkedés tortént arra vonatkozdan, hogy a GINOP-4.1.4 és GINOP-5.3.12
konstrukcidk segitségével a vallalati kapcsolati halo bovitésre keriiljon.

A 2020. évtol kezd6ddben kiemelt célként megfogalmazddott a nemzeti vagy nemzetkozi
energia- és klimatervek vagy stratégidk kidolgozasaban térténé kozremiikodés, amely
cél elérésének érdekében a kapcsolati halé Kkiszélesitését. és az egylittmiikodési

lehetdség felkutatasat az Ugynokség megkezdte.

115, Alvallalkozéi rendszer

Az Ugynékség alvéllalkozéi rendszere kétiranyid: a palyazatok megvalésitdsa soran a
vallalt teljesitésekhez szakértéket, vallalkozékat biz meg, illetve az Ugyndkség, mint
megbizott, kozremiikodik egyéb szervezetek tevékenységében, ahol a ra bizott feladatok

ellatasiabdl bevétele szarmazik.

Az Ugynokség az alabbi tevékenységek ellatasara kotott és varhatéan a tovabbiakban is
kot szerz6dést alvallalkozokkal:
o szakértdi tevékenység,
e megvalésithatdsagi tanulmanyok, beruhdzasi- és worshop jellegli programok
készitése (kapacitashidny esetén),

e kommunikaciés anyagok kidolgozasa

Az Ugynokséget az alabbi tevékenységek elldtdsara biztak meg:
e beruhazasi program elkészitése,
e palyazatokhoz kapcsolddo tajékoztatas és nyilvanossagi feladatok ellatasa,
e tanacsadas,
e energetikai akcidtervek, tanulmanyok elkészitése,
e palyazatiras és projektmenedzsmenti feladatok elvégzése,
o képzés szervezés (workshop) és lebonyolitas,
e képzési programok kidolgozasa

e rendezvényszervezés



Az alvéallalkozéi tevékenységekkel kapcsolatban megfogalmazhatd, hogy torekedni kell a
szerzédésekben foglalt feladatok sajat humaneréforrassal torténd ellatsara, az igénybe
vett alvallalkozok szamanak minimalizdldsdra, a  szerzdédésekben véllalt

tevékenységekért jaré dijazas minél nagyobb ardnyban torténd megtartasara.

A cél tovabbra is az, hogy a IIl.4. pontban emlitett kiemelt célt szem eldtt tartva, az
ENEREA Nonprofit Kft-t minél szélesebb korben és minél tobbféle tevékenység

elvégzésével bizzak meg egy-egy projekt keretében.

Stratégiai Partnerek

Az Ugynékség Tulajdonosai

Megyei Onkormanyzatok, azok munkaszervezetei
Kistérségekhez kot6d6 munkaszervezek,

LEADER kozosségek

Hataron tili teriiletek igazgatasi, helyi 6nkormanyzatai

Minisztériumi szervezetek

Uzleti Partnerek

Helyi Onkormanyzatok és azok intézményei

Energetikai , kérnyezetvédelmi fejlesztésben érdekelt gazdasagi szervezetek
Hataron tali helyi non profit szervezddések

Hazai Non-profit szervezetek

Egyéb kozosségek



2020. EVI KOTELEZETTSEGEK

A 2019. évrdl 13938 709 forintnyi teljestett, de pénziigyileg részben kiegyenlitett
szolgaltatds kapcsolddik a TOP és VP konstrukci6kban végzett munkaihoz. A
kiszamlazott tételek tobbsége a projektek 2019.12.31. napjaval torténé zaras vagy
projektaranyos teljesités kovetkeztében keletkeztek, igy az Ugynékségnek jg]entf?s AFA
befizetési kotelezettsége keletkezett. A magas dsszegli AFA befizetési kételezettségének
50%-at teljesitette, a fennmaraddé 50%-ra részletfizetési kérelemmel élt, amelyet a
Néemzeti Ado- és Vamhivatal elfogadott.

A 2019. évben be nem folyt és varhatéan 2020. évben teljesiilni fog a GINOP-3.3.3
konstrukciobél szarmazo6 timogatas 0sszege, melynek mértéke brutté 9 086 779 Ft. A
befolyt timogatasi 6sszegbdl az Ugynokség az AFA befizetési kotelezettségén til egyéb

kotelezettségei teljesitéséhez és a likviditas javitasahoz is hozzajarul.

A 2020. iizleti évre az Ugynékség korabbi projektmunkdihoz leszerzédstt tevékenységei
TOP tekintetében eldrelathatélag 12 611 410 Ft bevételt és 11 350 270 Ft kiadast,
jelentenek. Tovabba, az EFOP, VP, KEHOP, Magyar Falu Program konstrukciékbél
2 692 000 Ft bevétellel, a 1374/2019. (VL. 25.) Korm. hatarozat alapjan készités alatt 4ll6
beruhazasi programokbél 20 850 000 Ft bevétellel és 3 400 000 Ft kiadassal szamol.

A DeCarb 2019. I félévi bér és koltség visszatérités varhatéan 2020. majus hénapban
fog teljesiilni 12 268,89 EUR oOsszegben. Jelen konstrukcié esetében a likviditast
befolyasoldé tényezd, hogy 2 db stakeholder meeting és 1 db social dialogue meeting
megtartasara sziikséges 2020. majus 31. napjaig (varhatéan 6 honap a megtériilés, 2020.
november), és 2-3 napos fogadéfélként is kell szerepet vallalnia az Ugynékségnek (2020.
I1. félévében), amely koltség megtériilése csak 2021. évben varhato.

Az ENERGY TRAP (HUSKROUA) palyazatbol 40% el6leg lehivasara lesz lehet6ség 2020.
év I. félévében, amely mértéke 57 775,6 EUR.

A 2020. évi bérjellegii kiadasok tekintetében az Ugynokség - a 2019. évi szinthez képest
magasabb dsszeggel szdmol, ami 31735 600 Ft. A bérjellegli kiaddsok esetében
figyelembe lett véve a bérminimum novekedését, tovabba a megfelel6 kompetenciakkal
rendelkezd helyettesité munkavallalék felvétele miatt versenyképes, de az Ugynokség

szamara még tarthaté munkabért. A helyettesité munkavallalok felvétele- a feladatok
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folyamatos és zavartalan ellatisa miatt indokolt, mivel az Ugynokség 2 f6 jelenlegi
munkavallaléja - a természetes fluktuécié kovetkeztében — 2020. aprilis-jinius honaptol
kezdédben tavol lesz. Az ebbél fakadé munkakdr atadas-atvétele varhatéan 2020.
aprilis-jinius kozotti id6szakban keriil sor, ami az 1. szdm tablazatban is kimutatasra

keriilt.

Az Ugynokség bevételeit jelentd tevékenységek elsGsorban a projekt-adminisztraciohoz
kapcsolédd tevékenységek jelentik, tobbek kozott a KEHOP konstrukci6, ahol az
Ugynokség a szemléletformalé rendezvényszervezés, kiadvanykészités, szakmai

rendezvényszervezés feladatait tervezi elvallalni.
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PENZUGY! TERV

A 2020. évi pénziigyi tervben szerepl6 bevételek és kiadasok tervezett (becsiilt)
értékek, pénzforgalmi szemléletben késziiltek. A mar megkotott szerzédésekben
eldiranyzott, kifizetési litemezésekhez igazitott bevételek mellett a projektekben
tervezett kiaddsok is megjelennek. Az értékesitéshdl szarmazd bevételek nettod
dsszegben keriiltek rogzitésre, amely bevételekbsl szarmazé AFA  befizetési
kotelezettség a kiadasok kozott jelenik meg.

A kiadasi oldalon a hazai és nemzetkozi projektek megvaldsitisa sordn, illetve ez
szervezésév(el 6sszefﬁggésben( kifizetni tervezett Osszegek mellett a réndszeres
mitkodési koltségek osszegei talalhatok. A 2020. évi kiadasokat sajnos még a 2019.
évben elvégzett, de még ki nem egyenlitett bizonylatok is novelik, melyek kiegyenlitését
az Ugynokség pénziigyi lehetéségeinek megfeleléen folyamatosan, tobb részletben

torténd atutalassal teljesiti.

A pénziigyi tervben szerepl§ adatok alapjan megallapithatd, hogy a kovetkezé iizleti évre
az éves miikodés koltségeinek fedezete rendelkezésre dllhat az ENEREA Nonprofit Kft.
pénziigyileg takarékos gazdalkodisa, a munkakori feladatok, személyi valtozasok,
fejlesztések megvaldsitasaval, azonban a fennallé 26 181 000 Ft befejezetlen termelés
(készletek) tovabbi 10%-o0s mértékben torténd Kkivezetéséhez sziikséges forras

varhatdan rendelkezésre fog allni.
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1. sz.tablazat: Bevétel-kiadas terv 2020.

Pénzforgalml terv (Ft) 2020. jan. 2020, feh.  [2020, marc,| 2020.4pr. | 2020, maj. | 2020, jan, | 2020. jal. | 2020. aug. [2020. szep| 2020. okt. | 2020. nov. | 2020. dec. | Gsszescn (B+C)

Nyitbeayenlep (A) 2003 400 2923748 -596175] 2638 891] 5231 109) -4531 900] 5141475 661 154] 4657639] 8067585 S420817] 18R2 210

Ertékesitds nettd arbevétele (szalgiltatis) 350927 315 927| 1652463] 17138925| 2250000 3317450] 1282458| 3262458 5212678] 2362438] 2262458] 3517450

Bevételként clszamolt (amogatasok 12886 779] 3768593 8 942 850

Egy b bevételek 3390 000 3 525 000)

Bevételek sszesen (B) 350927 315927] 1652463] 17138925 2250000 16204 229) s0s1051| 3262458 Bevz678| 2362458 2262 458] 15985 300 75 438 874

Kiadisok

Igény be velt szolgiltatisok 162 995 36415  205239| 2912705 420493| 2300000] d450000] 4s0000] 4s0000] 450000 1i760c4[ 1176064

Bérleti dijak 0 000 60 000 60 000 60 000 60 000 0 000 60 000 60 000 60 000 60 000 60 000 60 00|

Nemzetkozi projekick koltségci 0 0 0 o 0 0 0 0 o| 1o0o0000] 1092775 1000000

Szemdlyi jellegi kifizetések 1424330 1 636135 1304837| 1820362| 1479128] 1819362] 1829362| 1829362] 1820362| 1829362] 1829362| 1829362

Bétjirulékok 913 000 913000] soooos| 895000] 1165000] ®9su00| 895000] 89soou| wosoeou]  w9s 00| 895000 893 00U

Adok (ipapriizési-kamarai dij-illeték-poUck stb) 91 000 10 000 7138] 134025 1222 947 947 947 947, 0 [ 0

AFA fizctési kotelezell ség (utalandd) 2479 750 85300  970965|  760833| 5033800 1308545 759064| 1293664 1820423] 637864 cGloses| 949712

Fennallo svilitsi tartozisok (2019.01-181) 948 000 o] 2540000] 3716366

Konycléskonyyvizsilal 147 000 147000] 147000 137000] 137000] 137000 137000] 137000] 137000] 137000[ 137000 137000

Kiaddsok sszesen (C) 5278 075 3¥35850] 3695179 9268925] 12013009] 653umsa| 1131373] 4a65973] S192732] 5009226] 5801065 6047138 71 469 357
Pénzforgalmi cgyenleg (A+R)-C 2923 748 -596175| -2638 891] 5231 109] 4531 900] 5141475] 6061 154 4657639] 8067585 520817 1 882211] 11820373 3 969 477




Osszegzés

Megallapithatd, hogy a 2020. évre is megteremthetdk azok a feltétételek, amelyek az
ENEREA Nonprofit Kft. miikddését biztositjdk. A 2020. évben a varhaté bevételek
alakulasa nagymértékben az 0j palyazati lehetOségektél és a bgnyl'ljtott, de el nem biralt
TOP konstrukciéban benyujtott palyazatok dontésétol fligg. Az ENEREA Nonprofit Kft.
arra torekszik, hogy kiils6 forrds bevonasa nélkiil fedezze miikodési kiadasait, azonban
a tulajdonosok tamogatisara lesz sziiksége a tovabbi projektekben torténé részvétel
céljabol. A tdblazatban feltiintetett bevételeknek csak egy része eredménynoveld
hatassal bir, mivel ezek 2019. évben elhatarolasra keriiltek, de szamlapénz formajaban
2020. évben keriilnek jévairasra. A 2020. év varhato eredménye terhére a 2019. évben

megkezdett készletkivezetés 10% mértékben folytathato.
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SZABOLCS-SZATMAR-BEREG MEGYEI KOZGYULES ELNOKENEK
.../2020. (V. ..))
onkormanyzati hatarozata

az ENEREA Eszak-Alfoldi Regionalis Energia Ugynokség Nonprofit
Kft. éves beszamolojanak, valamint 2020. évi iizleti tervének
tudomasulvételérol

A Megyei Kozgyiilés Elnoke

a 40/2020. (II.11.) Korm. rendelet 1. §-a szerint kihirdetett veszélyhelyzetben, a
katasztréfavédelemrdl €s a hozza kapcsolodo egyes torvények modositasardl
szol6 2011. évi CXXVIIIL. térvény 46. § (4) bekezdésében foglalt jogk6rben
eljarva az ENEREA Eszak-Alfoldi Regionalis Energia Ugynokség Nonprofit K ft.
éves beszamolojat, valamint 2020. évi {izleti tervét jovahagyodlag tudomasul veszi.

A hatarozatot kapjak:

1. Orosz Robert, az ENEREA Eszak-Alfoldi Regionalis Energia Ugynokség
Nonprofit Kft. igyvezet6je, 4400 Nyiregyhaza, Séstéi Gt 31/B.

2. Megyei Onkormanyzati Hivatal, Helyben

Nyiregyhaza 2020. majus ...






