KIVONAT

a Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Kozgyiilés
2017. december 14-én megtartott {ilésének jegyz6kdnyvébol

SZABOLCS-SZATMAR-BEREG MEGYE KOZGYULESENEK
19/2017. (XIL.15.)
onkormanyzati rendelete

a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Onkormanyzati Hivatal
koztisztvisel6inek dijazasarol és egyéb juttatasairél szolo
12/2013. (IX.26.) 6nkormanyzati rendelet médositasarol

A Megyei Kozgyiilés

a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 42. § 1.
pontjaban, valamint a kdzszolgalati tisztvisel6krdl szol6 2011. évi CXCIX. torvény (a
tovabbiakban: Kttv.) 151., 152., 154. §-aban, a 225/L. § (1) bekezdésében, a 234., 236.
¢és 237. §-aban kapott felhatalmazas alapjan, az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdésének
a) pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1.§

A Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Onkormdanyzati Hivatal koztisztviseldinek
dijazasarol és egyéb juttatasair6l szolo 12/2013. (IX.26.) onkormanyzati rendelet (a
tovabbiakban: Rendelet)1.§ (3) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

»(3) A rendelet III. fejezetében foglalt rendelkezéseket — a 4/C. § kivételével — a
megyei kozgyiilés foglalkoztatasi jogviszonyban allo tisztségviseldire (megyei
kozgyiilés elnoke, alelnoke), tovabba a Megyei Onkormanyzatnal és a Hivatalndl
munkaviszony keretében foglalkoztatott munkavéallaldkra is alkalmazni kell.”

2. §
A Rendelet 4/B. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezes 1€p:
»4/B. §
A koztisztviseld6 — a Hivatal szakember sziikségletének biztositasa érdekében —

tanulmanyi  Osztondij, képzési, tovabbképzési, nyelvtanuldsi tdmogatasban
részesithetd.”



3.§

A Rendelet a kovetkez6 4/D. §-al egésziil ki:

»4/D. §

(1) A koztisztviselo részére— a koltségvetési forras rendelkezésre 4llasa esetén — egyes
meghatarozott juttatas cimén ajandékutalvany adhato.

(2) A juttatas mértékét a megyei kozgyiilés elndke és a megyei jegyzd €vente,
egylittesen kiadott normativ utasitasban allapitja meg.”

4.§

A Rendelet 8. §-a helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:

»8. §

A koztisztviseld atmeneti anyagi nehézségei enyhitése céljabol — visszatéritendd
tamogatasként — kérelem alapjan, illetményeldlegre jogosult. Az illetményeldleg felsé
hatara 120 000 Ft, amelyet évente legfeljebb két alkalommal — kiilondsen indokolt
esetben 500 000 Ft, melyet évente egy alkalommal — lehet igénybe venni.”

5.8
A Rendelet 13. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1€p:

L13.8

Felhatalmazast kap

— amegyei jegyz6, hogy a jelen rendelet 4/A-12. §-aiban meghatarozott juttatasok
részletes feltételeit, az elbiralas és elszamolas rendjét, valamint a visszatérit€s
szabdlyait a Hivatal K6zszolgélati Szabalyzataban éllapitsa meg.

— a megyei kozgylilés elndke, hogy a megyei kozgyiilés foglalkoztatéasi
jogviszonyban allo tisztségviseli és a Megyei Onkormanyzat munkaviszony
keretében foglalkoztatott munkavallaloi tekintetében a jelen rendelet 4/A-12. §-
aiban meghatarozott juttatasok részletes feltételeit, az elbirdlas és elszamolas
rendjét, valamint a visszatérités szabalyait normativ utasitdsban allapitsa meg.”



6.§

Jelen 6nkormanyzati rendelet 2017. december 15-én 1ép hatalyba, és 2017. december
16-4n hatalyat veszti.

Nyiregyhaza, 2017. december 14.

SESZTAK OSZKAR b DR. PAPP CSABA
a kozgyiilés elndke =5 §/ megyei jegyzo

Kihirdetési zaradék:
Ezen rendelet kihirdetése 2017. december 14. napjan megtértént.

OKmCIJr.g N

&’1’ X @ﬁ?b\‘

e %

=R -

1]%} Dgi APP CSABA
« =, megyei jegyzé

gl



