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Tisztelt Megyei Kozgyiilés!

A TOP-5.1.1-15-SB1-2016-00001 azonositészami ,,Foglalkoztatdsi egylittmikddések
Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében” projekt a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Onkormanyzat
¢s a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormanyhivatal konzorciumi egyiittmiik6désével 2016.
szeptember 01 - 2022. januar 31. k6z6tt valosul meg. A projekt elsddleges célja a megye
gazdasdganak ¢€s munkaerOpiacanak fejlesztésében érdekelt felek tdmogatdsa, az
egylittmitkodések altal kialakitott partneri halézat mikdédtetése, a megyei foglalkoztatasi
stratégia és akcioterv, valamint az ezekben megfogalmazott projektek megvaldsitasa. A
Foglalkoztatdsi Paktum (foglalkoztatasi egyiittmikodés, partnerség) egy egyiittmiikdés,
amelynek keretében a munkaerdpiac szerepléi ko6zos stratégia mentén Gsszehangoljak
tevékenységeiket az adott térség foglalkoztatasi és gazdasagi helyzetének fejlesztése céljabol,
hogy mikddésiiket hatékonyabba, eredményesebbé tegyék.

A projekt fizikai befejezésének iddpontja 2021. augusztus 29-r6l a Kozremiik6dé Szervezet
(MAK) jévahagyasaval 2022. januar 31-re modosult. Igy a projektben keletkezé maradvany
Osszegek a célcsoportok tamogatasara bértamogatidsok formajaban még felhasznalhatova
véltak.

A Paktum egy nyitott egyiittmiikodési szervez6dés, melyhez barmikor lehet csatlakozni. A
megyei szintli foglalkoztatasi egyiittmiikdés az adott teriileti szinten jelenlévd, a foglalkoztatas
teriiletén relevans szereplék megkeresése és bevonasa a foglalkoztatasi megallapodésba
(paktumszervezetbe). A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Foglalkoztatasi Paktumszervezet
megalakulasara 2017. marcius 30-an kerlilt sor 31 alapitd tag részvételével, ezt kivetden
csatlakozott a Hierotheosz Egyesiilet, az Atlasz Hungarico Egyesiilet, a Vay Adam
Mez6gazdaséagi Technikum Szakképzé Iskola és Kollégium. 2021. 4prilis 28-4n {ijabb taggal, a
Bonduelle Central Europe Kft.-vel béviilt, igy a tagok létszdma 35-re emelkedett. Az
egylittmiikddési megallapodas alairasara a Megyehaza Alpar Ignac termében keriilt sor, melyen
részt vett Sesztdk Oszkar a Megyei Kozgytlés Elnoke, Roméan Istvan Kormanymegbizott,
valamint a Bonduelle Kft. részérél Adamik Arpad a nyirsz616si gyaregység igazgatéja és Zima
Zso6fia HR igazgato.

A megyei szintli foglalkoztatdsi egyiittmiikodés a megye egészére kiterjedd célokkal és
tevékenységekkel miikddik, ugyanakkor 6sztonzi, elokésziti, segiti a helyi foglalkoztatasi és
gazdasagfejlesztési kezdeményezéseket, ernyGszervezeti feladatokat lat el, és biztositja a
megyei szintli koordinacioét a helyi paktumok vonatkozasaban. A kordbban miikods 10 helyi
paktum (9+1 a megyei jogu varos paktuma) k§ziil a Nagykalloi Paktum 2019. december 31-én,
a Fehérgyarmati Paktum 2021. méajus 31-én, a Tiszaloki és az Ibranyi Paktum 2021. jinius 30-
an, a Matészalkai, a Csengeri és a Baktaloranthdzai Paktum pedig 2021. augusztus 31-én
lezarult, igy ett6l az iddponttdl az illetékességi teriileteiken felmeriilé igényekkel a munkaltatok
a megyei paktumhoz fordulhatnak.

A Paktumszervezet szakmai koordinécidjat, operativ mikddtetését a Paktumiroda latja el,
amelynek felallitaisa és miikodtetése a Kedvezményezett feladata, mikddését a Megyei
Paktumiroda Szervezeti és Miikddési Rendje hatirozza meg. A Paktumiroda felhivasban
engedélyezett (elszdmolhatd) 1étszama 2 f6 (Paktumiroda vezet6 és Paktumiroda munkatars),
jelenleg 1 f6 Paktumiroda vezetével miikodik. A vezet6é személyében 2021.04.15-én valtozas
tortént, a feladatokat ezen idéponttdl Zambori Katalin latja el. A korabbi irodavezet6, Kadar
Imola, azonos idéponttdl kezd6dbéen az alabb ismertetésre keriild projekt irodavezet6i feladatait
latja el. Az iroda legfontosabb tevékenységei kozé tartozik a kapcsolattartas a Tamogato, a
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K6zremiikodo, valamint a Paktumot alairt szervezetekkel, a Paktum keretében tartott
rendezvények (partnertalalkozok, forumok, Iranyitd Csoport tilések) szervezése, a munkaltatok
tajékoztatasa, munkaerdigényiik felvétele, az Iranyité Csoport iilések szakmai és technikai
elokészitése, a meghozott hatarozatok nyilvantartasa.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Foglalkoztatasi Paktum operativ dontéshozo testiilete az
Iranyit6 Csoport (tovabbiakban ICS), mely a fékedvezményezett Megyei Onkormanyzat elndke
altal felkért tagokbol all. Az ICS idei évi els6 iilésére 2020. januar 14-én keriilt sor. Tagjainak
megbizatdsa 2021. marcius 29-én lejart, mely idédpontot megeldzden - a miikddési szabalyoknak
megfelelden - a korabbi 5 tagot Sesztak Oszkar, a Megyei Kozgyfilés és az Iranyité Csoport
Elnoke felkérte, hogy a kovetkezé iddszakban is folytassak munkajukat. Az ICS tagjainak
megbizatasa is igazodik a projekt 0j zar6 idopontjahoz.

A projekt keretében képzési €s/vagy elhelyezkedést segitd bértamogatast lehet igényelni. A
képzési projektelem keretében 9 f6 noi szabd fejezte be sikeresen a tanfolyamot. A tovabbi
képzésekre vonatkozo6 igényeiket a munkaltatok idékozben visszavontak, igy az indulaskor
tervezett 470 f0 bevondsara szant forras, azaz 522.250 eFt, az ICS egyhangi dontése
(2020.06.03.) alapjan, 2020.07.20-an atcsoportositasra keriilt a célcsoport személyi jellegi
réforditasai koltségsorra. Igy biztositva annak bértamogatasként torténd felhasznalasat.

A Korményhivatal adatszolgaltatdsa alapjan, a projekt inditdsa ota eltelt idében az ICS
2.268 16 esetében dontétt pozitivan a foglalkoztatasi tamogatas odaitélésével kapcsolatban,
melybdl 1.719 {6t érintden a tdAmogatds megallapitasra keriilt. A munkaéltatok 358 f6 tigyében
vontak vissza foglalkoztatasi szandékukat, 134 fét érintéen az ICS altal hozott dontés eléviilt,
mivel a munkéltatd nem, vagy késve nyujtotta be kérelmét az illetékes jarasi hivatal
foglalkoztatasi osztalyan. 29 {6 esetében jogszabalyi feltétel hianyaban, 14 {6 esetében pedig
mérlegelési jogkorben keriilt sor a tdmogatas iranti kérelem elutasitdsara. A foglalkoztatast
elosegité kiilonbozd bértamogatasokra 2021. szeptember 9-ig 1.782.513.278 Ft keriilt
kifizetésre.

Az erny0szervezeti feladatok elldtdsa keretében folyamatos a kapcsolattartas a helyi
paktumokkal, beleértve a MJV paktumat is. Kétoldalu, kézvetlen kapcsolatfelvételek mellett, a
megyei paktumiroda altal szervezett partneri taldlkozok megteremtik az 4tfogd kérdéseket
érint6 és a konkrét iigyekben val6 eszmecsere forumait.

A projekt keretében 2021. marcius 24-én és 2021. augusztus 17-én Foglalkoztatasi Férumot
tartottunk. Az els6 alkalommal, online rendezvény keretében a pandémiaval érintett id6szakkal
Osszefliggd korményzati intézkedésekrol, a foglalkoztatas helyzetér6l Bod6 Sandor, az ITM
foglalkoztataspolitikdért felelos allamtitkara adott tajékoztatdst a résztvevék szamara. Az
augusztusi, szintén online férumon a hatranyos helyzetlii személyek képzésérol,
felzarkoztatasardl, a védett foglalkoztatas helyzetérdl, a jo gyakorlatok bemutatisarol é€s a
szocidlis teriileten tett uj kezdeményezésekrol kaptak informaciot a meghivottak.

A Magyar Allamkincstar Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Igazgatosaga 2020. julius 27-30. és
2021. junius 21-24. kozott helyszini ellendrzést tartott. A vizsgalat targyat a projekt pénziigyi-
fizikai eloérehaladdsa, dokumentéltsaga, miiszaki tartalma, kozbeszerzése, beszerzései,
nyilvanossadga, horizontdlis szempontjai képezték. Az ellen6rzés soran a vizsgilt
dokumentumok, jelentések, beszdmolok rendelkezésre élltak, bemutatasra Keriiltek azokat a
Kozremiik6do Szervezet rendben 1évonek talalta.



A Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Onkormanyzat ,,A roma nemzetiséghez tartozé személyek
munkaerd-piaci helyzetének vizsgalata Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében” cimii tanulmény
elkészitésére beszerzési eljarast folytatott le, melynek eredményeként a Tiszahat-Erd6hat Kft.-
vel kotott véallalkozéasi szerzédést. A tanulméany vizsgalja a célcsoport lakdhely szerinti
eloszlasat, demogréfiai jellemz6it, korGsszetételét, nemek szerinti aranyait, iskolazottsagi,
képzettségi szintjét, az életkoriilményeket és egyéb relevans tényezoket (kulturalis- és szokas
alapu meghatarozottsag; csaladi szerepek, csaladon beliili munkamegosztas), valamint a TOP-
5.1.1 hatasat a célcsoport helyzetére. A helyzetelemzés alapjan felméri a hatranyok tartds
fennmaradasanak azonosithat6 tarsadalmi szint(i kockazatait, a munkavallaloi és a munkaadoi
attitiidoket a célcsoport vonatkozaséban, javaslatot tesz a munkaerd-piaci integracid utjdban
allé akadalyok felszamolédsa érdekében teend6 lépésekre, valamint a projektben, vagy mas
projektben hatasosan és eredményesen alkalmazhatd eszkzokre.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Fejlesztési Ugynokséggel a projekt rendezvényszervezési
feladatainak ellatasara kotott vallalkozasi szerz6dés modositasra keriilt, mivel a rendezvények
csak online forméaban valésulhattak meg, ezért a korabbi szerz6désben szereplé vallalkozoi dij
csokkent. Az igy fennmaradd Osszeg atcsoportositasat a ,Hianyszakmdk népszerisitését
szolgéld kisfilm elkészitése” sorra koltségvetés modositas keretében kértiik a Kozremiik6do
Szervezett6l. A kisfilm elkészitésére korabban tervezett 4.530.500 Ft-os Osszeg az
atcsoportositast kovetéen 8.295.479 Ft-ra modosult.

A paktum honlapjan folyamatos tajékoztatast adunk az érdekléd6k szaméra a projekt
rendezvényeirdl, eseményeirdl és az Iranyité csoport munkajardl. A tdmogatas igényléséhez
sziikséges dokumentumok a Dokumentumok/Munkaer6igény bejelentéshez sziikséges
dokumentumok meniipontb6l szerkesztheté forméban letdlthet6k. Negyedévente Hirlevél
formajaban hivjuk fel a figyelmet az aktudlis palydzatokra, amelyek hozzajarulnak Szabolcs-
Szatmar-Bereg megye véllalkozdinak fejlddéséhez, az allaskeresdk szdmanak csokkenéséhez,
valamint a megye képzettségi szintjének emeléséhez. A Hirek meniipontban folyamatosan
kozzétessziik a megye munkaltatdi szamara elérhetd egyéb tamogatasi lehetdségeket, valamint
az Oket is érint6 foglalkoztatassal dsszefliggd valtozasokat.

A nbvekvO tdmogatasi igényekre tekintettel, kezdeményeztiik az IH-nal a projekt tAmogatasi
Osszegének megemelését. Kérelmiinknek oly médon adtak helyt, hogy a felhivés ismételt
kozzétételével, megteremtették annak lehetoségét, hogy a Megyei Onkormanyzat vezette
konzorcium ismételten pélyazhasson a meglév$ forraskeretre. Ennek eredményeképpen,
1.639.762.777 Ft tamogatasi §sszeggel, TOP-5.1.1-15-SB1-2020-00002 azonositd szam alatt,
mondhatni 0j projektben folytatodhat a ,,Foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egytittmitk6dések
Szabolcs-Szatmar-Bereg megyében” elnevezésti projekt.

A projekt célja és eszkozei megegyeznek az el6z9 paktumprojektben meghatirozottakkal, Az
eltérés a korabbiakhoz kepest az, hogy a Megyei Onkorményzat feladata a projektmenedzsment
tevékenység ellatdsa is, tovabba, hogy a célcsoport tamogatisa mellett az alabbi
tevékenységeket tervezziik megvaldsitani:

-  Befektetés-6sztonzési kézikonyv elkészitése, mely (elektronikus és/vagy nyomtatott)
Osszegzi, rendszerezi és felhasznalobardt modon bemutatja a megye befektetési
helyszinként kiajanlhaté ipari parkjait és egyéb iparteriileteit, azok relevans adatait,
tovabba a belsé-, és a kornyezetre jellemzé fizikai és human infrastrukturat, illetve
valamennyi, a befektetdéi dontések szempontjabol jelentéséggel biré informaciot
prezentdlja.



- Munkaer6-piaci mobilitds a megyében — a mobilitas iranyai €és hatdrai cimi@ kutatds és
megyei ingazasi térkép elkészitése. Ebben a projektelemben a munkaerd napi mozgasat
kivanjuk kutatni. Ennek soran a mindennapos ingdzas mértékét, iranyait, tavolsagait, a
kozlekedési modok igénybevételét kivanjuk szamszerisiteni. Szeretnénk megismerni és
bemutatni a napi ingdzas vallalasdban meghatdrozé szempontokat, annak korlatait,
valamint a motivaciot erdsit6 tényezoket. A kutatas eredményei €s ko vetkeztetései a megye
teriiletfejlesztési és teleptiléshalozat fejlesztési tevékenységéhez is jelentSsen
hozz4ajarulhatnak.

- Helyi termék- és szolgaltatasfejlesztés. A projektelem célja, a helyi kezdeményezésekre,
elsdsorban a helyi er6forrasokra épit6, a helyben keletkez6 haszon érdekében megvalosuld
helyi termékfejlesztés, eldallitas és értékesités megyei szintii stratégidjanak kidolgozasa.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Foglalkoztatidsi Paktumszervezet leendd tagjait mar
megkerestiik, akik koéziil 29-en csatlakozasi szandéknyilatkozat forméjaban jelezték részvételi
szandékukat.

A Paktumszervezet szakmai koordinacidjat, operativ miikidtetését ebben a projektben is a
Paktumiroda latja el, mely jelenleg, az el6z6 projekt zarasiig 1 f6 Paktumiroda vezetdvel
mitkodik.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Foglalkoztatasi Paktum operativ szervezete az Iranyitd
Csoport, melynek miikddése a Monitoring kézikonyv feliilvizsgalatanak elkészitését kovetben
kezdddhet el.

A TFoglalkoztatasi Stratégia, a Megvalosithatdsagi tanulmany és a Monitoring kézikényv
feliilvizsgélatara, a marketing és kommunikacios szolgéltatdsokra vonatkozdan a kézbeszerzési
eljarasok a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Onkorményzat Ugyrendi, Jogi és Pénziigyi
Bizottsaganak egyetértésével lezajlottak, a szerz6déskistésekre 2021. szeptember hénapban sor
keriilt.

Nyiregyhaza, 2021. szeptember 28.




